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แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านทับลาน จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติเมื่อเผชิญเหตุความไม่ปลอดภัย ต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ระหว่างท่ีจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ า ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ข้อ 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 1.1 เร่งสร้างสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความ
เช่ือมั่นของสังคมและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่และภัยอื่น ๆ 

โรงเรียนบ้านทับลาน หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษาเล่มนี้ จะช่วย
อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะท างานทุกท่านท่ีได้ร่วมกันจัดท า 
จนส าเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน 
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หลักกำร 
 

สถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาในปัจจุบัน ยังเกิดขึ้นใน ๔ กลุ่มภัย ได้แก่ 
๑) ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
๒) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
๓) ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
๔) ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
เกิดความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ มีความซับซ้อนรุนแรงมากขึ้น และเกิดขึ้นซ้ า ๆ ส่งผลกระทบต่อ

สภาพร่างกายและจิตใจในหลายปีท่ีผ่านมา เช่น ภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกล่ันแกล้งรังแก 
(Bully) รวมถึงภัยท่ีเกิดจากโรคอุบัติใหม่ อันได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-๑๙) เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีเกิดแก่นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดนโยบาย Quick Win ๗ วาระเร่งด่วน ข้อท่ี ๑ 
ความปลอดภัยของผู้เรียน ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการน าไปปฏิบัติให้เกิดความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็น 
"การศึกษาข้ันพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ" มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาท่ี
มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการ
ดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ เพื่อคุ้มครองความปลอดภัย การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ไขปัญหา แก่นักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเส่ียงได้อย่างยั่งยืนด้วยการ 
บริหารจัดการตามมาตรการ ๓ ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้มากท่ีสุด 
และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ าอีก 

เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเช่ือมั่นให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและ
ประชาชนท่ัวไป ในการท่ีจะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน โรงเรียน
บ้านทับลานจึงได้จัดท าแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุการณ์ความ
ไม่ปลอดภัย ต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่
ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการเผชิญเหตุความปลอดภัยของสถานศึกษา 
2. เพื่อการด าเนินงานการเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา 
3. เพื่อรายงานการด าเนินงานการเผชิญเหตุด้านความปลอดภัยต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
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มำตรกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
 

โรงเรียนบ้านทับลานได้ก าหนดมาตรการความปลอดภัยสถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้
ก าหนดมาตรการ ๓ ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม เป็นมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ าอีก เพื่อ
สร้างความมั่นใจ และความเช่ือมั่น ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน
ท่ัวไป ดังนี้ 

๑. กำรป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสร้าง การ
บริหาร การวิเคราะห์ และการประเมินความเส่ียงอย่างรอบด้าน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา ดังนี้ 

๑) ประเมินปัจจัยเส่ียงความไม่ปลอดภัยของสถานศึกษา 
๒) ก าหนดพื้นท่ีความปลอดภัย 
๓) จัดท าแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๔) การจัดสภาพส่ิงแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
๕) จัดระบบโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๖) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๗) สร้างระบบการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 
๘) จัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๙) การคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑๐) การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ

ช่วยเหลือ 
๒. กำรปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ การสร้างเจตคติท่ีดี การมีจิต

บริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความยั่งยืน 
๑) พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผู้ปกครอง 
๒) จัดกิจกรรมการสร้างเจตคติท่ีดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัย

ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. กำรปรำบปรำม หมายถึง การด าเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ การแก้ไข

ปัญหาความไม่ปลอดภัย และการด าเนินการกับบุคคลท่ีละเมิด หรือประพฤติไม่เหมาะสมด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู ดังนี้ 

๑) การเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ และการจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความ ไม่
ปลอดภัยข้ันวิกฤติ 

๒) การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู สภาพร่างกายและจิตใจให้กับผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
๓) ด าเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 
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ขอบข่ำยควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ 
 

ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา มี ๔ กลุ่มภัย ได้แก่ 
๑) ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรง ของมนุษย์ (Violence) ได้แก่ ๑) การล่วงละเมิดทางเพศ  

๒) การทะเลาะวิวาท ๓) การกล่ันแกล้งรังแก ๔) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล ๕) การก่อวินาศกรรม  
๖) การระเบิด ๗) สารเคมีและวัตถุอันตรายท า ให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ และ ๘) การล่อลวง ลักพาตัว 

๒) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ได้แก่ ๑) ภัยธรรมชาติ ๒) ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสร้าง  
๓) ภัยจากยานพาหนะ ๔) ภัยจากการจัดกิจกรรม และ ๕) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

๓) ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์  (Right) ไ ด้แก่  ๑) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  
๒) การคุกคามทางเพศ และ ๓) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

๔) ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ได้แก่ ๑) ภาวะจิตเวช  
๒) ติดเกม ๓) ยาเสพติด ๔) โรคระบาดในมนุษย์ ๕) ภัยไซเบอร์ ๖) การพนัน ๗) มลภาวะเป็นพิษ ๘) โรค
ระบาดในสัตว์ และ ๙) โรคภาวะทุพโภชนาการ 

ซึ่งครอบคลุมภัยร้ายแรงท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดให้ต้องเร่งด าเนินการ 
ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปรามอย่างรวดเร็ว รอบคอบ เด็ดขาด 

๑) การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-19) 
๒) ยาเสพติด 
๓) การล่วงละเมิดทางเพศ 
๔) ภาวะจิตเวช 
๕) การกล่ันแกล้งรังแก (Bullying) 
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แนวปฏิบัติกำรเผชิญเหตุ 
 

โรงเรียนบ้านทับลานจัดให้มีการเตรียมความพร้อมการเผชิญเหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา มีการ
ซักซ้อมอย่างเคร่งครัด สม่ าเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉิน เหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมใน
การเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ซึ่งมีข้ันตอนแนว
ด าเนินการเผชิญเหตุ ดังนี้ 
 
ขั้นตอนแนวด ำเนนิกำรเผชิญเหตุ 

๑. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้นประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้  

๔  ช่ อ ง ท า ง  ไ ด้ แ ก่  Application MOE Safety Center, http://www. MOESafetyCenter. com, 
LINE@MOESafetyCenter หรือท่ี call center ๐-๒๑๒๖-๖๕๖๕ 

    - แจ้งผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินการช่วยเหลือ 
    - แจ้งผู้ปกครอง 
๓. ด า เนินการระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๔. ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียนโดยค านึงถึงความปลอดภัย 
๕. จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท า 

 
แนวด ำเนินกำรเผชิญเหตุ 

เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับ
เหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุ่มภัย ได้ดังนี้ 

๑. ภัยที่เกิดจำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์ 
๑.๑ การล่วงละเมิดทางเพศ 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหา
สถานการณ์ 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูประจ าช้ันหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินการ
ช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 

๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ด าเนินการระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
๕) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
๖) กรณีเด็กนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ใน

เบ้ืองต้นโดยทันที 
๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการ

สงเคราะห์ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 
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8) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

๑.๒ การทะเลาะวิวาท 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหา

สถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา ผู้เกี่ยวข้อง เพื่อหยุดเหตุการณ์

นั้นๆ หากเกินก าลังให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให้ผู้บริหารสถานศึกษาทราบทันที 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ครูท่ีปรึกษา/ครูผู้ประสบเหตุ พูดคุย ให้ก าลังใจ สร้างความไว้วางใจแก่เด็ก

นักเรียน รอจนเด็กนักเรียนผ่อนคลายลง ประสานเชิญผู้ปกครองมาพบเด็กนักเรียนท่ีสถานศึกษา เพื่อรับทราบ
ข้อเท็จจริงจากค า บอกเล่าของเด็กนักเรียนด้วยตนเองแล้วร่วมกันแสวงหาแนวทางช่วยเหลือเด็กนักเรียนไม่ให้
กลับไปกระท า พฤติกรรมความรุนแรงขึ้นอีก 

๕) หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเล่ียงการเผชิญหน้ากัน และเมื่อ
ความขัดแย้งลดลงครูฝ่ายกิจการนักเรียนจึงจัดให้ท้ังสองฝ่ายได้พบ เพื่อปรับความเข้าใจ และสร้างความรัก
ความสามัคคีกัน 

๖) หากคู่กรณีเป็นบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย
บุคลากรท่ีเหมาะสมเป็นผู้ด า เนินการในการแก้ไขปัญหา 

๗) จัดให้มีเด็กนักเรียนเพื่อน ท่ีปรึกษาส าหรับเด็กนักเรียนท่ีอยู่ระหว่างปรับ
พฤติกรรม คอยช่วยเหลือ แนะน า และให้ค าปรึกษา 

๘) กรณีเหตุการณ์รุนแรง ให้รายงานข้อมูลรายละเอียดเบ้ืองต้นอย่างเป็นทางการต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด ภายใน ๒๔ ช่ัวโมง 

๙) เมื่อเด็กนักเรียนถูกเจ้าหน้าท่ีต ารวจควบคุมตัว หรือมอบตัว ทางสถานศึกษาต้อง
ออกหนังสือรับรองการเป็นเด็กนักเรียนให้ 

๑๐) กรณีต้องการประกันตัวนักเรียนสามารถใช้ต าแหน่งหน้าท่ีของข้าราชการในการ
ประกันตัวได้ 

๑๑) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานไป
ยังหน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

๑.๓ การกล่ันแกล้งรังแก 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้ง สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นประเมินปัญหา

สถานการณ์ คัดกรองระดับความรุนแรงของการถูกกล่ันแกล้งรังแก 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูท่ีปรึกษาหรือผู้เกี่ยวข้องให้ค าแนะน า 

ปรึกษาในการแก้ปัญหา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ติดตามดูแลการให้ความช่วยเหลือส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน 
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๕) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างาน และรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

๑.๔ การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับ

เหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอม

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
๕) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค า ปรึกษาแก่เด็กนักเรียนโดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
๕) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๑.๕ การก่อวินาศกรรม 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อระงับ

เหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานสถานีต ารวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาสนับสนุน

ข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือดูแลบรรเทาความ

เดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๗) ด า เนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจาก

เบาไปหาหนัก 
๘) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค า ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
๙) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๑.๖ การระเบิด 
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อระงับ

เหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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๔) ประสานสถานีต ารวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน
ข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
7) ด าเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจาก

เบาไปหาหนัก 
8) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
9) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๑.๗ สารเคมีและวัตถุอันตราย 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อระงับ
เหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานสถานีต ารวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาสนับสนุน

ข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๖) ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทา

ความเดือดร้อนของนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๗) ด า เนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจาก

เบาไปหาหนัก 
๘) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค า ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
๙) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๑.๘ การล่อลวง ลักพาตัว 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมิน
ปัญหาสถานการณ์ 

๒) ผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการด า เนินการช่วยเหลือ และแจ้ง
ผู้ปกครอง 

๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน 
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๕) ติดตาม ดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน/คุ้มครอง/ติดตาม โดยค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก
นักเรียน 

๖) กรณีเด็กนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดย
ทันที 

๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตาม
ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 

๘) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงานหน่วยงานต้น
สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

๒. ภัยที่เกิดจำกอุบัติเหตุ 
2.๑ ภัยธรรมชาติ  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์
เพื่อแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ต้ังศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ์ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
๕) อพยพเด็กนักเรียนเข้าสู่พื้นท่ีปลอดภัย 
๖) คัดแยกปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
๗) ส่งต่อ ติดตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณี 
๘) ส ารวจความเสียหาย 
๙) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.๒ ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสร้าง 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
เพื่อแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบอุบัติเหตุ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
๕) ให้การดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน/คุ้มครอง/ติดตาม 
๖) จัดท าจัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและ

รายงานหน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.๓ ภัยจากยานพาหนะ  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น
ประเมินปัญหาสถานการณ์ 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา ศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ แจ้ง
เจ้าหน้าท่ีต ารวจและแจ้งผู้ปกครอง 
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๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานงานติดตามอาการของเด็กนักเรียน และติดตามเรื่องการประกันภัย แจ้ง

ทะเบียนรถ ประเภทรถท่ีประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะได้ด าเนินการค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล
จาก พ.ร.บ. คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ โดยผู้ปกครองนักเรียนไม่ต้องส ารองจ่าย 

๕) แจ้งความลงบันทึกประจ าวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้อง
สินไหมทดแทน 

๖) กรณีท่ีเด็กนักเรียนท าประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ให้ด าเนินการเรียก
ค่าเสียหายและค่าสินไหมทดแทน หากมีปัญหาให้ติดต่อประสานกับส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

๗) กรณีเด็กนักเรียนเสียชีวิตให้ติดต่อขอรับใบรับรองของการเสียชีวิตจาก
สถานพยาบาลในพื้นท่ี 

๘) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

2.๔ ภัยจากการจัดกิจกรรม  
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 

เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ และประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไข

ปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบ

อุบัติเหตุ 
๖) ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.๕ ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์
เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ และประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไข

ปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 
๖) ด า เนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
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๗) จัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

๓. ภัยที่เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์ 
3.๑ การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอ านวย

ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 
๖) ด า เนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
3.๒ การคุกคามทางเพศ  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น 
ประเมินปัญหาสถานการณ์ 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินการ
ช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 

๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) บันทึกข้อมูลในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจ้ง

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๕) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ

ปลอดภัย 
๖) กรณีเด็กนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ใน

เบ้ืองต้นโดยทันที 
๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการ

สงเคราะห์ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 
๘) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๓.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
๕) ประสานความร่วมมือผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหารายกรณี 
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๖) ด า เนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
๔. ภัยที่เกิดจำกผลกระทบต่อสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ  

4.๑ ภาวะจิตเวช  
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครองเพื่อน านักเรียนเข้าสู่กระบวนการคัด

กรองโดยผู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของ

นักเรียน 
๖) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๒ ติดเกม  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน 
๖) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๓ ยาเสพติด  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น
ประเมินปัญหาสถานการณ์ 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินการ
ช่วยเหลือและแจ้งผู้ปกครอง 

๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ด า เนินการแก้ไขปัญหารายกรณี ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเน้นการ

ไกล่เกล่ีย ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้ค า 
ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน 

๕) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค าปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึงความ
ปลอดภัย 
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๖) กรณีเด็กนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ใน
เบ้ืองต้นโดยทันที 

๗) กรณีเด็กนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการ
สงเคราะห์ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์เด็กนักเรียน 

๘) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการท างานและรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

4.๔ โรคระบาดในมนุษย์  
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์

เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

คัดกรองและแยกผู้เกิดโรคระบาดเพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 
๖) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๗) ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๘) จัดท า จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและ

รายงานหน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๕ ภัยไซเบอร์  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน 
๖) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๖ การพนัน  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน 
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๖) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

4.๗ มลภาวะเป็นพิษ  
๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์

เพื่อแจ้งเตือนนักเรียน 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจ านวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย

คัดกรองและแยกผู้เกิดโรคระบาดเพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 
๖) หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๗) ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้ค า ปรึกษาแก่เด็กนักเรียน โดยค านึงถึง

ความปลอดภัย 
๘) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๘ โรคระบาดในสัตว์  

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์
เพื่อแจ้งเตือนนักเรียน 

๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
๕) ตรวจสอบจ า นวนนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

คัดกรองและแยกผู้เกิดโรคระบาดเพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 
๖) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ

นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
๗) ด า เนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๙) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.๙ โรคภาวะทุพโภชนาการ 

๑) สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒) รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 
๓) แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
๔) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
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๕) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของ
นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

๖) ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
๗) จัดเก็บข้อมูล การด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการท างานและรายงาน

หน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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บทบำทของสถำนศึกษำ 
 

โรงเรียนบ้านทับลานเป็นหน่วยงานท่ีเผชิญเหตุความปลอดภัย จึงมีความส าคัญในการด าเนินงานด้าน
ความปลอดภัย ตลอดจนการลดระดับความรุนแรงของภัยท่ีจะเกิดโดยตรงขึ้น ระงับเหตุการณ์ความไม่
ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา เมื่อเกิดเหตุการณ์ไม่ปลอดภัย มีบทบาทหน้าท่ี ดังนี้ 

๑. เมื่อเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยหรือรับแจ้งเหตุ จากระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ 
๔ ช่องทาง ดังนี้ 

   - Application MOE Safety Center 
   - www.MOESafetyCenter.com 
   - LINE@MOESafetyCenter 
   - call center ๐-๒๑๒๖-๖๕๖๕ 
๒. ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือ

แก้ไขปัญหา 
๓. รายงานผู้บังคับบัญชาตามล า ดับช้ัน และรายงานในระบบ MOE Safety Center 
๔. ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหาประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันแก้ไข

ปัญหา 
๕. คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือแก้ไข และเยียวยา 
๖. ด าเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้ค าปรึกษา 
๗. สรุป รายงานผลต่อส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.moesafetycenter.com/
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คณะผู้จัดท ำ 
 
ท่ีปรึกษากองบรรณาธิการ 

นางสิราวรรณ เสนาะวาที  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน 
 
กองบรรณาธิการ 
 นางสาวจรุญ อดทน  ครูช านาญการพิเศษ 

นางสาวพะยอม น้อยเพชร ครูช านาญการพิเศษ 
นางศุภานัน จิราวัสน์  ครูช านาญการ 
นายไกรฤกษ์ อ าพันธ์เสน  ครู คศ.1 
นางสาวกฤตภรณ์ สมค า  ครู คศ.1 

 นางวราพร ธงชัย   ครู คศ.1 
 นายธฤต เนียมฉิมพลี  ครูพี่เล้ียงเด็กพิการเรียนร่วม 
 
พิมพ์ 
 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงพรพรรณ อินทร์มี  เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
 
พิสูจน์อักษร 

นางกาญจนา แสงอาทิตย์  ครูช านาญการพิเศษ 
นางอนงนุช ปังด ารงค์  ครูช านาญการพิเศษ 

 
ปก 

นางสาวจุไรรัตน์ ทวีโคตรร ครู คศ.1 
 นายพิเชษฐ์ พิมกรณ์  ครูผู้ช่วย 
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