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ค ำน ำ 
 

ตามท่ีโรงเรียนบ้านทับลานได้ท าการปรับปรุงพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2565–2568 ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานของสถานศึกษา การปฏิบัติงานของครูใน
โรงเรียน การติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานในรอบปี ทั้งนี้ได้น ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามา
จัดท าเป็นโครงการและกิจกรรม และท าการปรับปรุงเป็นแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของครูในโรงเรียนทุกท่าน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครองนักเรียน และผู้ทีเ่กี่ยวข้องที่ช่วยสนับสนุนการศึกษา จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ และหวังว่าอนาคต
โรงเรียนบ้านทับลานจะสามารถพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้นต่อไป 
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สำรบัญ 
                    หน้ำ 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ประกาศโรงเรียนบ้านทับลาน ค 
สวนที่ ๑  บทน า 1 

  ข้อมูลทั่วไป 1 
         ประวัติความเป็นมา 1 
         ข้อมูลพื้นฐาน 2 
  สภาพปัจจุบัน 4 
         ข้อมูลนักเรียน 4 
         ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 
         ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 7 
         ข้อมูลงบประมาณ 8 
         สภาพชุมชน 8 
         สรุปผลการด าเนินงานย้อนหลัง 3 ปี 9 
         ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 19 
  แผนภูมโิครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนบ้านทับลาน 26 

สวนที่ ๒  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 27 
  บริบทที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา. 27 
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  กลยุทธ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ และตัวชี้วัดความส าเร็จ 40 

สวนที่ 4  โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ์ระดับองค์กร 48 
  แนวทางการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัดความส าเร็จ ระยะ 5 ปี 48 
  กรอบงบประมาณ ระยะ 5 ปี 62 

ส่วนที่ 5 การก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 69 
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ประกาศโรงเรียนบ้านทับลาน 

เรื่อง  ให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)  
----------------------------------------- 

              
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของโรงเรียนบ้านทับลานนี้ ได้

ปรับปรุงพัฒนามาจากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบ้านทับลาน ปีการศึกษา 2565-2568 เพ่ือให้
สอดคล้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 และ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยผู้บริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชน 
ร่วมรับผิดชอบ เพ่ือใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดการการศึกษาของโรงเรียนบ้านทับลานตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้น าแนวทางการด าเนินงานด้านจุดเน้นการปฏิรูปการศึกษาในยุคศตวรรษที่  21 
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และจุดเน้นของ
สถานศึกษา การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยเน้น
การวางแผนร่วมกันอย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาตามความต้องการของผู้ปกครอง
และชุมชน โดยการวางแผนด าเนินการส่งเสริมสนับสนุน ตรวจสอบ ให้แผนพัฒนาการศึกษามีความเหมาะสม
ชัดเจน ทั้งในด้านเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่ 
การปฏิบัติในสถานศึกษา โดยได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ตัวชี้วัด ที่ครอบคลุมนโยบาย อัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ  
ด้านความรู้ ความสามารถ มีทักษะที่จ าเป็นในการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ การด ารงชีวิตในสังคมโลก มี
ความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น และมีศักยภาพเป็นพลโลก 
               ทั้งนี้ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของโรงเรียนบ้าน 
ทับลานนี้ ได้น าเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านทับลาน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ศึกษารายละเอียดแล้ว ปรากฏว่ามีความเหมาะสมสอดคล้องกับบริบท
และสภาพการด าเนินงานของสถานศึกษา จึงให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) ของโรงเรียนบ้านทับลาน เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้าน 
ทับลานต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

 
 ตามที่โรงเรียนบ้านทับลานได้ทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565–2568 และ
ท าการปรับปรุงพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนจึงได้ด าเนินการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือปรึกษา วิเคราะห์จัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่องอีกเป็นระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยมีแนวปฏิบัติใน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวไกล พัฒนารองรับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นการปฏิรูปการศึกษา
ของรัฐบาลและรองรับสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 วัตถุประสงค์
เพ่ือให้นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่อง มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร และมีทักษะจ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 อันจะส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนและผลการประเมินระดับชาติสูงขึ้น มีความส านึกในความเป็นไทย มีจิตสาธารณะอยู่อย่างพอเพียง มี
ความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีความพร้อมในการท างานหรือศึกษาต่อ และมีภูมิคุ้มกันต่อ 
การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 โรงเรียนบ้านทับลานได้ตระหนักในภารกิจความรับผิดชอบของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระดับชั้น
อนุบาล 2-ประถมศึกษาปีที่ 6) ให้นักเรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ จึงร่วมกันจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาเด็กวัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้อง
กับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลที่ 10 สภาพแวดล้อมและสภาพชุมชนในท้องถิ่น และรองรับ
การปฏิรูป สอดรับกับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เน้นให้เด็กคิดวิเคราะห์ มีทักษะเรียนรู้ด้วยตนเอง มีทักษะ
เชิงประจักษ์อย่างเป็นรูปธรรม มีความพร้อมในการท างานหรือศึกษาต่อในอนาคต 

ข้อมูลทั่วไป 
ประวัติความเป็นมา  
โรงเรียนบ้านทับลาน ตั้งอยู่เลขที่ ๖๑๘ หมู่ ๑๐ ต าบลบุพราหมณ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี เริ่ม

ก่อตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๑๐ โดย นายค าฝั่น (น้อย) พลรักษา ซึ่งเป็นผู้ใหญ่บ้านในขณะนั้นได้บริจาค
ที่ดิน และประชาชนได้เสียสละทรัพย์และแรงงานร่วมกันสร้างเป็นอาคารชั่วคราว 2 ห้องเรียน ขนาด 6x8 
เมตร พื้นเรียนเป็นดิน ไม่มีฝา แบบ ป.1 ก ราคาโดยประมาณ 6,000 บาท  

เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๑๐ โดยมี นายสนิท ศรีวิจารณ์ เป็นผู้รักษาการใน
ต าแหน่งครูใหญแ่ละครูประจ าชั้นเพียงคนเดียว ท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๔  สอนตามหลักสูตร
การศึกษา  

12 สิงหาคม 2511 โรงเรียนร่วมกับประชาชนต่อห้องเรียนเพ่ิมเติมอีก 2 ห้องเรียน เป็น  
4 ห้องเรียน 

ปีการศึกษา 2515 ทางโรงเรียนได้รับงบประมาณจากจังหวัด เป็นเงิน 50,000 บาท จัดเท
พ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็ก ตีฝ้า ตีฝา ติดประตูหน้าต่าง ทาน้ ามันรักษาเนื้อไม้รอบอาคาร 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

2 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

ปีการศึกษา 2516 โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน สร้างโรงอาหารขนาด 6x8 เมตร 
หลังคามุงสังกะสี 2 ห้อง โดยมิได้ใช้งบประมาณ 

ปีการศึกษา 2517 โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองต่อเติมอาคารเรียนด้านทิศเหนือเป็นมุข  
2 ห้องเรียน มุงสังกะสี เทพ้ืนคอนกรีต ตีฝา ทาน้ ามันรักษาเนื้อไม้เพ่ือเปิดประถมปลายโดยมิต้องใช้เงิน
งบประมาณ 

ปีการศึกษา 2518 โรงเรียนได้รับงบประมาณซ่อมแซมอาคารประถมต้น 1,000 บาท และ
ซ่อมแซมอาคารประถมปลาย 600 บาท ตีช่องลม ตีฝาและซ่อมกระจก ได้รับงบประมาณ 40,000 บาท ต่อ
อาคารด้านทิศใต้อีก 2 ห้องเรียน โดยจัดท ามุงหลังคา เทพ้ืนคอนกรีต ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู  
2 หลัง หลังละ 33,000 บาท 

ปี พ.ศ. 2520  ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู 1 หลัง ราคา 50,000 บาท 
ปีการศกึษา 2521 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน 1 หลัง 4 ห้องเรียน เป็นเงิน 60,000 

บาท 
โรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดประถมปลายตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 

ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2518 เป็นต้นไป และลดให้เหลือเพียงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตั้งแต่ปี การศึกษา 
2521 เป็นต้นมา 

ปี พ.ศ. 2530  ได้รับงบประมาณสร้างส้วม แบบ สปช.601/26 
ปี พ.ศ. 2533  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน สปช.105/29 
ปี พ.ศ. 2534  ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักภารโรง สปช.304/28 
ปี พ.ศ. 2540  ได้รับงบประมาณสร้างส้วม แบบ 401 
ปี พ.ศ. 2544  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน แบบ สปช.102/26 
ปี พ.ศ. 2553  ได้รับงบประมาณสร้างส้วม อาคาร สพฐ.4 (ส้วม 4 ที่นั่ง) 
ปี พ.ศ. 2559  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน สปช.105/29 และต่อเติมอาคาร

อเนกประสงค์ (โรงอาหาร) โดยงบบริจาค 
1 พฤศจิกายน 2563 โรงเรียนประสบอุทกภัยน้ าป่าไหลหลาก ท าให้ได้รับความเสียหายจ านวนมาก 

ได้รับความช่วยเหลือจากหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน บริจาคหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่อง
อุปโภคบริโภค รวมถึงบูรณะฟ้ืนฟูพ้ืนที่และอาคารต่าง ๆ ที่ได้รับความเสียหายให้กลับมาใช้งานได้ตามปกติ 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 1.  ข้อมูลสถานศึกษา 

     ๑)  ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านทับลาน ตั้งอยู่เลขท่ี ๖๑๘ หมู่ ๑๐ ต าบลบุพราหมณ์ อ าเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี รหัสไปรษณีย์ ๒๕๒๒๐    โทรศัพท์  -  โทรสาร  - 
e-mail: banthublan@gmail.com   website: http://banthublanschool.ac.th  

     ๒)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต ๒ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

     3)  เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

mailto:banthublan@gmail.com
http://banthublanschool.ac.th/
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     4)  เขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ 1 บ้านทับลานนอก หมู่ 6 บ้านวังขอนแดง 
และหมู่ 10 บ้านทับลานใน ต าบลบุพราหมณ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 

     5)  ระยะทางห่างจากที่ว่าการอ าเภอนาดี 29 กิโลเมตร และห่างจากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ประมาณ 42 กิโลเมตร   

     6)  มีพื้นท่ี 8 ไร่ 1 งาน 58 ตารางวา เป็นที่ดินราชพัสดุ 
๒.  ข้อมูลผู้บริหาร 
     ๑)  ชื่อ-สกุลผู้บริหาร นางสิราวรรณ  เสนาะวาที   
     2)  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา) 
     3)  ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน ตั้งแต่ วันที่ 1 มีนาคม ๒๕62 จนถึง

ปัจจุบัน 

แผนที่โรงเรียนบ้านทับลาน 

 

ภาพถ่ายดาวเทียมโรงเรียนบ้านทับลาน 
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สภาพปัจจุบัน 
1. ข้อมูลนักเรียน (3 ปีย้อนหลัง ณ 10 มิถุนายน ของทุกปี) 

ชั้นเรียน 

ปีการศึกษา 
2563 2564 2565 

จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

อนุบาล  2 1 20 1 23 1 31 
อนุบาล  3 1 16 1 21 1 21 
รวมก่อนประถม 2 36 2 44 2 52 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 1 30 1 18 1 20 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  2 1 29 1 32 1 18 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 1 27 1 30 1 31 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  4 1 34 1 27 1 30 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  5 1 44 1 35 1 27 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 1 37 1 44 1 38 
รวมประถมศึกษา 6 201 6 186 6 164 

รวมทั้งสิ้น 8 237 8 230 8 216 

2. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา (ข้อมูล 30 เมษายน 2566) 

สรุปจ านวนข้าราชการครู 
รวมจ านวน 11 คน แบ่งเป็น 

- จ าแนกตามเพศ   ชาย     3  คน     คิดเป็นร้อยละ  27.27 
หญิง    8  คน   คิดเป็นร้อยละ  72.73 

     - จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท         3   คน     คิดเป็นร้อยละ  27.27 
                                               ปริญญาตรี         8   คน     คิดเป็นร้อยละ  72.73 
 - จ าแนกตามวิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ 5   คน  คิดเป็นร้อยละ  45.45 
     ช านาญการ        2   คน  คิดเป็นร้อยละ  18.18 
     ไม่มีวิทยฐานะ  4   คน  คิดเป็นร้อยละ  36.36 
 - จ าแนกตามวิชาที่สอน  ตรงตามวิชาเอก   9   คน  คิดเป็นร้อยละ  81.82 
       ตรงตามความถนัด 2  คน  คิดเป็นร้อยละ  18.18 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
เลขที่

ต าแหน่ง 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา 

วิชา เอก 
วัน เดือน ปี

เกิด 
วัน เดือน ปี 

ที่บรรจุ 
วัน เดือน ปี 

ที่ด ารงต าแหน่ง 
วัน เดือน ปี 
ที่เกษียณ 

วุฒิ 
ทางลูกเสือ 

วุฒิ 
ทางธรรม 

เครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ 

 ข้าราชการครู สายบริหาร            
๑ นางสิราวรรณ เสนาะวาท ี 1712 ผอ.รร./ 

ช านาญการพิเศษ 
กศ.บ. 
ศษ.ม. 

วิทยาศาสตร์-เคม ี
การบริหารการศึกษา 

15 ก.พ. 2522 5 ม.ค. 2547 1 มี.ค. 2562 30 ก.ย. 2582 S.W.B. ธศ.โท ท.ช. 

 ข้าราชการครู สายผู้สอน            
1 นายไกรฤกษ ์อ าพันธ์เสน 1057 ครู คบ. พลศึกษา 9 ม.ค. 2527 1 ก.พ. 2559 1 ก.พ. 2559 30 ก.ย. 2587 S.W.B. ธศ.เอก ต.ม. 
๒ ว่าง 1600           
๓ นางสาวภณิดา สวุรรณธนภัทร 1714 ครู/ 

ช านาญการ 
ค.บ. 
ศษ.ม. 

สังคมศึกษา 
การบริหารการศึกษา 

25 มี.ค. 2528 16 ธ.ค. 2558 10 เม.ย. 2566 30 ก.ย. 2588 S.S.W.B. ธศ.ตรี - 

๔ นายพิเชษฐ์ พิมกรณ์ 1715 ครูผู้ช่วย ค.อ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 15 ธ.ค. 2535 26 พ.ค. 2565 26 พ.ค. 2565 30 ก.ย. 2596 B.T.C ธศ.เอก - 
๕ นางสาวเสาวลักษณ์ เมฆพันธ์ 1717 ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ 29 ก.ค. 2537 8 ม.ค. 2562 10 เม.ย. 2566 30 ก.ย. 2597 S.S.W.B. ธศ.เอก - 
๖ นางสาวจรุญ อดทน 1720 ครู/ 

ช านาญการพิเศษ 
คบ. ประถมศึกษา 27 มี.ค. 2510 15 ก.พ. 2542 1 มิ.ย. 2548 30 ก.ย. 2570 C.B.T.C. ธศ.เอก ท.ช. 

๗ นางอนงนุช ปังด ารงค์ 1722 ครู/ 
ช านาญการพิเศษ 

คบ. ภาษาอังกฤษ 1 ม.ค. 2509 6 มิ.ย. 2539 1 ม.ค. 2542 30 ก.ย. 2569 S.B.T.C. ธศ.ตรี ท.ช., ร.จ.พ. 

๘ นายคุณภัทร อัครจิรสิน 1724 ครู ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 15 เม.ย. 2527 5 เม.ย. 2560 10 เม.ย. 2566 30 เม.ย. 2587 S.W.B. - - 
๙ นางสาวพะยอม น้อยเพชร 1726 ครู/ 

ช านาญการพิเศษ 
คบ. การศึกษาปฐมวัย 27 ธ.ค. 2516 21 ม.ค. 2540 13 ม.ค. 2545 30 ก.ย. 2577 C.B.T.C. ธศ.เอก ท.ช. 

10 นางศุภานัน จิราวัสน ์ 1727 คร/ู 
ช านาญการ 

ศษ.บ. 
ศษ.ม. 

สังคมศึกษา 
บริหารการศึกษา 

4 ธ.ค. 2530 5 มิ.ย. 2556 20 มี.ค. 2561 30 ก.ย. 2591 S.W.B. ธศ.ตรี ท.ม. 

11 นางสาวกฤตภรณ์ สมค า 1728 ครู  วท.บ. วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 19 มี.ค. 2533 15 พ.ย. 2559 15 มี.ค. 2564 30 ก.ย. 2593 B.T.C - - 
 บุคลากรทางการศึกษา            

๑ ว่าที่ร้อยตรีหญิงพรพรรณ 
อินทร์มี 

- เจ้าหน้าทีธุ่รการ ป.ตรี นิติศาสตร์ 25 ต.ค. 2526 - 15 มิ.ย. 2552 - - ธศ.เอก - 

๒ นายธฤต เนียมฉิมพล ี - ครพูี่เล้ียงเด็ก
พิการเรียนร่วม 

ป.ตรี/ 
ป.บัณฑิต 
(ครู) 

การจัดการทั่วไป 7 พ.ย. 2531 - 16 พ.ค. 2553 - S.B.T.C. ธศ.โท - 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านทับลาน (ปัจจุบัน ณ วันที่ 30 เมษายน 2566) 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ผู้แทน ต าแหน่ง 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
 

๘. 
๙. 

นายประมวล มาหาร  
นางประนอม เหลาวงษ์  
นางอนงนุช ปังด ารงค์  
นายเสนอ เจริญราษฎร์  
นายสุวัฒน์ กองธรรม  
นายดาว ช่อทองสุวรรณ์  
นายด ารงค์ มานะดี  
 
นายณรงค์ ศรีสวัสดิ์  
นางสิราวรรณ เสนาะวาที  

ผู้ทรงคุณวุฒิ  
ผู้แทนผู้ปกครอง  
ผู้แทนครู  
ผู้แทนองค์กรชุมชน  
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ผู้แทนศิษย์เก่า  
ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทน
องค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่  
ผู้ทรงคุณวุฒิ  
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน  

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการและเลขานุการ 

 
คณะกรรมการที่ปรึกษา  โรงเรียนบ้านทับลาน 

 
ที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
๙. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 

นายสุนันต์ พยัคฆ์ฤทธิ์ 
นายนพดล เสนาพล  
นายช านาญ จิตรสมาน  
นายบุญจันทร์ พุทธรัตน์ 
นางสาวอ าไพ ดีเลิศ  
นายสวงศ์ ฉิมกิ่ง 
พระพงศกร เขียวชะอุ่ม 
พระบุญมี ศิริธัมโม 
พระไพรรบ ติกขวีโร สาศศิลา 
พระมหาวิทวัช สมาจาโร เจรญิสุข 
นางสาวปวีณา ขอมีกลาง  
นางจุไรรัตน์ โตเต็ม  
นายผิน สายแวว  
นายอ๊อด ขามกิ่ง  
นายชัยกุล ฤทธิ์มังกร  
นายแดง พวงมาลัย  
นายสมาน โตเต็ม  
นายเจน มีสุข  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบุพราหมณ์  
ธรรมาภิบาลจังหวัดปราจีนบุรี  
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 1 บ้านทับลาน  
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6 บ้านวังขอนแดง  
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 บ้านทับลานใน  
ส.อบต.หมู่ 10  
เจ้าส านักสงฆ์ธรรมปิฎก 
เจ้าส านักสงฆ์ป่าโพธิ์นิมิต 
เจ้าส านักสงฆ์วังขอนแดง 
รองเจ้าอาวาสวัดทับลานอุทยานสวรรค์ 
อดีตเลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบลบุพราหมณ์  
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านทับลาน  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านจักสานใบลาน)  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่น)  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านพืชสมุนไพร)  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่น)  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่น)  
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านจักสานใบลาน) 
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 

นางศิรินภา ดิษฐวิบูลย์ 
ร.ต.ภูเบศร ชุ่มชื่น 
นางสาวชินนาฎ กาญจนธนากุล 
นายประวัติศาสตร์ จันทร์เทพ 
นางมนฑา เรืองฤทธิ์ 
พันต ารวจเอกสมยา ด้วงเล็ก 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์) 
กองพันทหารราบที่ 3 กรมทหารราบที่ 2 รักษาพระองค์  
รักษาการผอ.กองการศึกษาฯ อบต.บุพราหมณ์ 
หัวหน้าอุทยานแห่งชาติทับลาน 
ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้าปราจีนบุรี 
ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรวังขอนแดง 

 
3. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ชื่อ จ านวน หมายเหตุ 
อาคารเรียน 4  หลัง 1. อาคารเรียน ป.1 ก ปีที่สร้าง 2520 (อาคารลานน้อย) 

2. อาคารเรียน สปช.105/29 ปีที่สร้าง 2533 (อาคารช่อลาน) 
3. อาคารเรียน สปช.102/26 ปีที่สร้าง 2544 (อาคารกล้าลาน) 
4. อาคารเรียน สปช.105/29 ปีที่สร้าง 2559 (อาคารต้นลาน) 

อาคารอเนกประสงค์ 3  หลัง 1. อาคารอเนกประสงค์ สามัญ/336 ปีที่สร้าง 2521 (หอ้งประชุม) 
2. อาคารอเนกประสงค์อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) ปีที่สร้าง 2540 (หอประชุม) 
3. อาคารอเนกประสงค์อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) ปีที่สร้าง 2558 (อาคารแก่นลาน) 
4. อาคารอเนกประสงค์อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) ปีที่สร้าง 2559 (โรงอาหาร) 

บ้านพัก 5  หลัง 1. บ้านพักคร ูกรมสามัญ ปีที่สร้าง 2517 
2. บ้านพักคร ูกรมสามัญ ปีที่สร้าง 2518 
3. บ้านพักคร ูกรมสามัญ ปีที่สร้าง 2524 
4. บ้านพักครู (สร้างเอง) ปีที่สร้าง 2565 
5. บ้านพักภารโรง สปช.304/28 ปีที่สร้าง 2534 

ห้องน้ า 3  หลัง 1. ส้วม สปช.601/26 ปีที่สร้าง 2530 (หลังห้องประชุม) 
2. ส้วม 401 ปีที่สร้าง 2540 (หลังอาคารต้นลาน) 
3. ส้วม อาคาร สพฐ. 4 (ส้วม 4 ที่นั่ง) ปีที่สร้าง 2553 (ห้องน้ าครู) 

สนามกีฬา 2 สนาม 1. สนามวอลเลย์บอล ปีที่สร้าง 2540 
2. สนามบาสเก็ตบอล ปีที่สร้าง 2542 

ถังเก็บน้ า 4 ถัง ฝ.30 (พิเศษ) ปีที่สร้าง 2526 
รั้ว 1 รั้ว รั้วคอนกรีต ปีที่สร้าง 2557 
ถนน 2 เส้น 1. ถนนคอนกรีต สร้างปี 2552 (อาคารช่อลาน-อาคารกล้าลาน) 

2. ถนนคอนกรีต สร้างปี 2563 (ประตู รร.-อาคารช่อลาน) 
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4. ข้อมูลงบประมาณย้อนหลัง 3 ปี 

รายการ 
ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 
จ านวน (บาท) ร้อยละ จ านวน (บาท) ร้อยละ จ านวน (บาท) ร้อยละ 

 เงินงบประมาณ 
- งบบุคลากร (เงินเดือน+เงิน
วิทยฐานะ) 
- งบลงทุน 
- งบเงินอุดหนุน (รายหัว) 

 
5,868,200.00 

 
0.00 

631,422.81 

 
78.62 

 
0.00 
8.46 

 
5,156,160.00 

 
56,860.00 

1,301,327.47 

 
68.92 

 
0.76 

17.39 

 
4,375,980.00 

 
604,300.00 
857,854.47 

 
62.81 

 
8.67 

12.31 
เงินนอกงบประมาณ 
- เงินรายได้สถานศึกษา 
- เงินอุดหนุนจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
113.59 

964,000.00 

 
0.001 
12.92 

 
113.59 

967,315.00 

 
0.001 
12.93 

 
113.59 

1,129,264.00 

 
0.001 
16.21 

รวม 7,463,736.40 100.00 7,481,776.06 100.00 6,967,512.06 100.00 
 

5. สภาพชุมชน 
- ด้านสภาพของท้องถิ่นชุมชน  สภาพหมู่บ้านเป็นที่ราบเชิงเขา ประชาชนส่วนใหญ่ปลูกบ้านเรือน

อาศัยอยู่เป็นชุมชนกลุ่มย่อยมีชื่อเรียกแต่ละกลุ่มตามที่ตั้ง มีถนนสัญจรไปมาเชื่อมต่อกัน แต่มีประชาชน
บางส่วนที่อพยพมาจากถ่ินอื่น เพ่ือเข้ามารับจ้างท าไร่ โดยมาอาศัยอยู่ชั่วคราวในช่วงฤดูการเกษตร 

- ด้านการปกครอง  การปกครองโดยองค์การบริหารส่วนต าบลบุพราหมณ์ (อบต.) ผู้ใหญ่บ้านเป็น
ผู้น าชุมชน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายต่าง ๆ และมีสมาชิก อบต. หมู่ละ 1 คน 

- ด้านเศรษฐกิจ  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ สวนข้าวโพด สวนหน่อไม้และสวน
ขนุน นอกจากนี้ยังมีอาชีพเสริมตามโครงการหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบล แต่ฐานะของประชาชนส่วนใหญ่ยากจน
เนื่องจากรายได้ของประชาชนขึ้นอยู่กับราคาผลผลิตทางการเกษตร และประชาชนส่วนใหญ่ไม่มีที่ดินเป็นของ
ตนเองจึงมีอาชีพรับจ้างทั่วไป และท างานโรงงานอุตสาหกรรม 

- ด้านศาสนา ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีการท ากิจกรรมทางศาสนาในเทศกาล
ต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 

- ด้านขนบธรรมเนียมประเพณี   ขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น เป็นแบบผสมผสาน ระหว่าง
พ้ืนบ้านไทยกลางและพ้ืนบ้านไทยอีสาน ตามการสืบเชื้อสายของแต่ละครอบครัว การใช้ภาษาส่วนใหญ่ใช้
ภาษาไทยกลางและภาษาไทยอีสาน 
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6. สรุปผลการด าเนินงานย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2563-๒๕65) 
6.๑ ผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัย ระดับช้ันอนุบาลปีที่ 2 – 3   
 

ระดับชั้น 
ร้อยละเด็กปฐมวัยท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
2563 2564 2565 2563 2564 2565 2563 2564 2565 2563 2564 2565 

อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

เฉลี่ย 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
6.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 เทียบกับเป้าหมายโรงเรียน 
 

วิชา 
เป้าหมาย
โรงเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยร้อยละ 
2563 +สูงกว่า/ 

-ต่ ากว่า 
2564 +สูงกว่า/ 

-ต่ ากว่า 
2565 +สูงกว่า/ 

-ต่ ากว่า 
ภาษาไทย ๗๐ 76.94 + 72.94 +   
คณิตศาสตร์ ๗๐ 75.28 + 71.69 +   
วิทยาศาสตร์ ๗๐ 75.85 + 71.99 +   
สังคมฯ ๗๐ 75.93 + 72.45 +   
ประวัติศาสตร์ ๗๐ 80.18 + 71.23 +   
สุขศึกษาและพลศึกษา ๗๐ 83.38 + 79.06 +   
ศิลปะ ๗๐ 82.60 + 78.33 +   
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๗๐ 76.70 + 76.13 +   
ภาษาอังกฤษ ๗๐ 76.39 + 70.38 +   
หน้าที่พลเมือง ๗๐ 82.07 + 73.25 +   

 
6.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

2563 2564 2565 
ภาษาไทย 64.95 64.04  
คณิตศาสตร์ 59.83 60.42  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 65.08 61.89  
สังคมศึกษา ฯ 63.74 66.41  
ประวัติศาสตร์ 85.16 59.02  
สุขศึกษาและพลศึกษา 92.80 89.00  
ศิลปะ 85.17 87.32  
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ร้อยละ นร.ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

2563 2564 2565 
การงานอาชีพ 62.93 81.31  
ภาษาต่างประเทศ 69.15 59.20  
หน้าที่พลเมือง 80.10 72.63  
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 62.94 54.98  
คอมพิวเตอร์ 63.37 63.52  

เฉลี่ย 70.63 67.98  
 
6.4 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
 

สาระวิชา 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

รร. สพป. ประเทศ รร. สพป. ประเทศ รร. สพป. ประเทศ 

การอ่านออกเสียง 79.44 77.64 74.14 75.69 62.54 69.95 79.07 78.25 77.38 
การอ่านรู้เรื่อง 81.11 72.42 71.86 68.15 69.36 72.79 72.92 75.14 77.19 
รวม 2 สมรรถนะ 80.27 75.08 73.02 71.92 65.96 71.38 76.00 76.69 77.28 

 
6.5 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

รร. สพป. ประเทศ รร. สพป. ประเทศ รร. สพป. ประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ ๔๘.๔๗ ๓๕.๕๔ ๔๐.๔๗ 59.38 40.02 49.44 35.85 38.69 49.12 
ด้านภาษาไทย ๔๘.๐๒  ๔๔.๘๔  ๔๗.๔๖  63.45 50.36 56.14 43.80 48.39 55.86 

รวมเฉลี่ย ๔๘.๒๕  ๔๐.๑๙  ๔๓.๙๗  61.41 45.20 52.80 39.83 43.54 52.50 
 
6.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

สาระวชิา 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

รร. สพฐ. ประเทศ รร. สพฐ. ประเทศ รร. สพฐ. ประเทศ 
ภาษาไทย 54.02 54.96 56.20 

ไม่มีผู้สมัครเข้ารับการ
ทดสอบ 

55.64 52.80 53.89 
ภาษาอังกฤษ 29.88 38.87 43.55 28.24 33.57 37.62 
คณิตศาสตร์ 22.86 28.59 29.99 25.66 26.52 28.06 
วิทยาศาสตร์ 32.76 37.64 38.78 35.74 37.90 39.34 
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6.7 ผลงานดีเด่นย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2563–2565) 
 6.7.1 ผลงานสถานศึกษา 

ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
2563 - เหรียญทองแดง หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ชื่อผลงาน 

LAN CARE Model “ลานแคร์...ดูแลด้วยใจ” ระดับภูมิภาค 
ประจ าปี 2563  
- เกียรติบัตรผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ 
(National Test: NT) มีคะแนนเฉลี่ยความสามารถรวมทั้ง 2 
ด้าน สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ เป็นล าดับที่ 18 ของ 
สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 ปีการศึกษา ๒๕๖3 
- รางวัลระดับทอง อันดับ 2 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕63 ประเภทสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาขนาดกลาง 
- เกียรติบัตรผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (RT) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยรวมระดับประเทศ ปี
การศึกษา ๒๕๖3 

- คุรุสภา 
 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
 
 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี ๒ 

2564 - ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสี่ (พ.ศ. ๒๕6๔-
๒๕68) ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
- เกียรติบัตรรางวัลดีเด่นระดับภูมิภาค การคัดเลือก
สถานศึกษา และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือรับรางวัล
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2564 
- เกียรติบัตรโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประจ าปี 2564 
- เกียรติบัตรโรงเรียนที่มีรูปแบบการส่งเสริมการนิเทศ เพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งของการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ประสบ
ผลส าเร็จและเป็นแบบอย่างได้ 

- ส านักรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กร
มหาชน) 
- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 

2565 - เกียรติบัตรโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับชมเชย  
ประจ าปี 2565 ประเภท โรงเรียนประถมศึกษา 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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6.7.2 ผลงานผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
 ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
1. นางสิราวรรณ เสนาะวาที ผู้อ านวยการสถานศึกษา - เกียรติบัตร โครงการคณุธรรม เรื่อง 

“พีส่อนน้อง” โครงงานคุณธรรม 
“ปณิธานความดี ท าดีเริม่ได้ท่ีใจเรา” 
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรและพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระปยิะมหาราช 
- เกียรติบัตรผู้ทีม่ีการบริหารจดัการ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี 2563 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับทอง 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 

2. นางถาวร วีระกลุ  ครูช านาญการพเิศษ - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน “ศิลป์
สร้างสรรค์” ระดับช้ัน ป.1 – 3  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน “ศิลป์
สร้างสรรค์” ระดับช้ัน ป.4 – 6  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ
วาดภาพระบายสีระดับชั้น ป.4 - 6  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  

3. นางกาญจนา แสงอาทิตย ์ ครูช านาญการพเิศษ ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัล เหรียญ
เงิน กิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อย
ความ (การเขียนเรียงความ) ระดบัช้ัน 
ป.4 – 6  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  

4. นางสาวจรุญ อดทน  ครูช านาญการพเิศษ - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล เหรียญ
เงิน กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมอืสื่อ
ภาษาไทย ระดับช้ัน ป.1–3  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันเรียง
ร้อยถ้อยความ (การเขียนเรื่องจาก
ภาพ) ระดับชั้น ป.1 – 3 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  

5. นางสาวพะยอม น้อยเพชร  
 

ครูช านาญการพเิศษ ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัล เหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันระบายสี
ระดับชั้น อนุบาลปีที่ 3  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  
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ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
6. นางศุภานัน จิราวัสน์  
 

ครูช านาญการ - เกียรติบัตร โครงการคณุธรรม เรื่อง 
“พีส่อนน้อง” โครงงานคุณธรรม 
“ปณิธานความดี ท าดีเริม่ได้ท่ีใจเรา” 
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรและพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระปยิะมหาราช 
- รางวัลระดบัทอง ระบบดูแลการ
ช่วยเหลือนักเรยีน ประจ าปี 2563  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล เหรียญ
เงิน กิจกรรมการแข่งขันท่องอาขยาน
ท านองเสนาะ ระดับชั้น ป.1–3  

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 

7. นางวราพร ธงชัย  
 

ครู คศ.1 ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลเหรยีญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันร้อยลูกปดั 
ระดับชั้น อนุบาลปีที่ 2 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  

8. นายธฤต เนียมฉิมพลี  ครูพี่เลีย้งเด็กพิการเรียน
ร่วม 

- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันคดั
ลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ป.4–6  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย 
ระดับชั้น ป.1 - 6  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง 
ระดับชั้น ป.1 – 6  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับ
ร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง 
ระดับชั้น ป.1 - 6  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2  
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 ปีการศึกษา 2564 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 

1. นางสิราวรรณ เสนาะวาที ผู้อ านวยการสถานศึกษา - เกียรติบัตรผู้ทีม่ีการบริหารจดัการ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี 2564 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับทอง 
- เกียรติบัตรรางวลัเหรยีญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 ด้านการบริหารและ
การจัดการสถานศึกษา ในการประกวด
คัดสรรผลงานนวัตกรรมทางการศกึษา 
โครงการ “PRI2 Innovation 
Awards” 

- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
 
 
 
 
- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 

2. นางกาญจนา แสงอาทิตย ์ ครูช านาญการพเิศษ - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวิชาการ ระดับช้ัน ป.4 
- เกียรติบัตรระดับดี ในการประเมนิ
ห้องเรียนคณุภาพระดับช้ัน ป.4-6 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน  

3. นางสาวจรุญ อดทน  ครูช านาญการพเิศษ - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขัน
เขียนตามค าบอก ระดับชั้น ป.3 
- เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับชั้น  
ป.1-3 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน 

4. นางสาวพะยอม น้อยเพชร  
 

ครูช านาญการพเิศษ - ครูดีเด่น ประจ าปี 2564 
- ครูผู้ส่งเสรมิกิจกรรมนักวิทยาศาสตร์
น้อยระดับปฐมวัยดเีด่นประจ าปี 2564 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันปั้นดิน
น้ ามัน ระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 3  
- เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับปฐมวัย 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
  
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน 

5. นางศุภานัน จิราวัสน์  
 

ครูช านาญการ - รางวัลระดบัทอง ระบบดูแลการ
ช่วยเหลือนักเรยีน ประจ าปี 2564  
- เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับชั้น  
ป.1-3 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- สพป.ปราจีนบุรี เขต ๒ 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน 
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15 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
6. นางวราพร ธงชัย  
 

ครู คศ.1 - ครูผู้ส่งเสรมิกิจกรรมนักวิทยาศาสตร์
น้อยระดับปฐมวัยดเีด่น ประจ าปี 
2564 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันระบายส ี
ระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 2 
- เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับปฐมวัย 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน  

7. นางกฤตภรณ์ สมค า ครู คศ.1 - ครูผู้สอนนักเรียนระดับช่วงช้ันท่ี 2 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง การพัฒนา
ห้องเรียนคณุภาพ ประจ าปีการศกึษา 
2564 
- เกียรติบัตรระดับดเียี่ยม อันดับ 1 
ประเภทห้องเรียน ช่วงช้ันท่ี 2 (ป.4-6) 
การประเมินห้องเรยีนคณุภาพระดับ
เขตคุณภาพนาดี 2  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิชาการ ระดับชัน้ ป.6 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
เงิน กิจกรรมการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิชาการ ระดับชั้น ป.6 
- เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับชั้น  
ป.4-6 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 
 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
  
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน 
 

8. นางสาวจไุรรัตน์ ทวีโคตร ครู คศ.1 - เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับชั้น  
ป.1-3 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- โรงเรียนบ้านทับลาน 

9. นางอนงนุช ปังด ารง ครูช านาญการพเิศษ - เกียรติบัตรระดับดี ในการประเมนิ
ห้องเรียนคณุภาพระดับช้ัน  
ป.1-3 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- โรงเรียนบ้านทับลาน 

10. นายไกรฤกษ์ อ าพันธ์เสน ครู คศ.1 - เกียรติบัตรระดับดมีาก ในการ
ประเมินห้องเรียนคณุภาพระดับชั้น  
ป.4-6 ประจ าปีการศึกษา 2564 

- โรงเรียนบ้านทับลาน 

11. นายธฤต เนียมฉมิพลี  ครูพี่เลีย้งเด็กพิการเรียน
ร่วม 

- ครูผู้ส่งเสรมิกิจกรรมสภานักเรียน
ดีเด่น ประจ าปี 2564 
- เกียรติบัตรระดับดี ในการประเมนิ
ห้องเรียนคณุภาพระดับช้ัน ป.4-6 
ประจ าปีการศึกษา 2564  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- โรงเรียนบ้านทับลาน 
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16 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

 ปีการศึกษา 2565 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 

1. นางสิราวรรณ เสนาะวาที ผู้อ านวยการสถานศึกษา - - 
2. นางศุภานัน จิราวัสน์  
 

ครูช านาญการ - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันนักอ่านข่าว
รุ่นเยาว์ ประเภทนักเรียนออทิสตกิ 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปี
การศึกษา 2565 ภาคกลางและภาค
ตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. นางวราพร ธงชัย  
 

ครู คศ.1 - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปี
การศึกษา 2565 ภาคกลางและภาค
ตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 

4. นางสาวจไุรรัตน์ ทวีโคตร ครู คศ.1 - ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปี
การศึกษา 2565 ภาคกลางและภาค
ตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6. นายธฤต เนียมฉิมพลี  ครูพี่เลีย้งเด็กพิการเรียน
ร่วม 

- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปี
การศึกษา 2565 ภาคกลางและภาค
ตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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17 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

6.7.3 ผลงานนักเรียน 
 ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
1. เด็กหญิงปภาวดี บัวแสง  
 
2. เด็กหญิงธิดารตัน์ เนือ่งจากพิมพ์  
 
3. เด็กหญิงชญานิน สุทาวา  
 
4. เด็กหญิงธีระกานต์ วังแก้ว  
 
5. เด็กหญิงศศิมา จตุเทน  
 
6. เด็กหญิงกานต์ธิดา อุ่นแก้ว  
 
7. เด็กหญิงวรรณภา ศริิผา  
 
8. เด็กชายรัชชานนท์ หมื่นชนะ 
 
 9. เด็กชายสุภาชัช เข็ดขาม  
 
10. เด็กหญิงชวัลยร์ัตน์ โตนชัยภมูิ 
 
11. เด็กหญิงบณัฑิตา ดวงแก้ว  
 
12. เด็กหญิงปณุยวีร์ กองแก้ว  
 
13. เด็กหญิงศริิพร สมร  
 
14. เด็กชายปวริษ สดุอารมณ์  
 
15. เด็กหญิงจฑุารัตน์ คงเคน  
 
16. เด็กหญิงมนสัพร หนอสิงหา  
 
17. เด็กชายเกียรติศักดิ์ จ าปาน้อย  

- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันระบายสีระดับช้ัน 
อนุบาลปีท่ี 3  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันร้อยลูกปัด ระดบัช้ัน 
อนุบาลปีท่ี 2  
- เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.1 – 3  
- เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.4 – 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรื่องจากภาพ) ระดับช้ัน ป.1 – 3  
- เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรียงความ) ระดบัช้ัน ป.4 – 6  
- เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ระดับชั้น ป.1 – 3  
- เข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ระดับช้ัน ป.1 – 3  
- เหรียญทองแดง กิจกรรมการแขง่ขันซูโดกุระดับชั้น  
ป.1 – 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขัน “ศิลป์สร้างสรรค์” 
ระดับชั้น ป.1 – 3  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขัน “ศิลป์สร้างสรรค์” 
ระดับชั้น ป.4 – 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี
ระดับชั้น ป.1 – 3  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี
ระดับชั้น ป.4 – 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1 - 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ระดับชั้น ป.1 - 6  
- เหรียญทองกิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ประเภทหญิง ระดับชั้น ป.1 – 6  
- เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1 - 6  

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
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 ปีการศึกษา 2564 
ชื่อ-สกุล รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 

1. เด็กหญิงอนัญตญา หงสส์ุวรรณ 
 
2. เด็กหญิงพรรณภษา 
ตะเพียนทอง 
3. เด็กหญิงธีร์ลดา มีคง 
 
4. เด็กหญิงชวัลย์รตัน์ โตนชัยภูม ิ
 
5. เด็กหญิงศศิมา จตุเทน 
 
6. เด็กชายเกียรติศักดิ์ จ าปานน้อย 
 
7. เด็กหญิงกัญยารัตน์ อุ่นค า 

- เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันระบายสี ระดับชั้น
อนุบาล 2 
- เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันปั้นดินน้ ามัน ระดับชั้น
อนุบาล 3 
- เหรียญทองแดง กิจกรรมการแขง่ขันเขียนตามค าบอก 
ระดับชั้น ป.3 
- เหรียญทองแดง กิจกรรมการแขง่ขันอัจฉริยภาพทาง
วิชาการ ระดับชั้น ป.4 
- เหรียญทองแดง กิจกรรมการแขง่ขันอัจฉริยภาพทาง
วิชาการ ระดับชั้น ป.4 
- เหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิชาการ 
ระดับชั้น ป.6 
- เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิชาการ 
ระดับชั้น ป.6 

- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 
 
- เขตคุณภาพการศึกษานาดี 2 

 
 ปีการศึกษา 2565 

ชื่อ-สกุล รางวัล หน่วยงานผู้มอบ 
1. เด็กหญิงจิราภรณ์ ภิญโญ 
2. เด็กหญิงชวัลรัตน์ โตนชัยภมูิ 
3. เด็กหญิงชัญญานีย์ ช่วงบุร ี
4. เด็กชายธนกฤต ฉมิกิ่ง 
5. เด็กหญิงปุณยาวีร์ กองกิ่ง 
6. เด็กชายพงศพัศ รุ่งเพชรเจริญ 
7. เด็กชายรัชชานนท์ หมื่นชนะ 
8. เด็กหญิงวรรณภา ศริิผา 
9. เด็กหญิงศศิมา จตุเทน 
10. เด็กหญิงอัยยะรตัน์ จันทร 

- เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน ระดับช้ัน 
ป.1-ป.6 งานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับชาติ ครั้งท่ี 
70 ปีการศึกษา 2565 ภาคกลางและภาคตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

11. เด็กชายอัฑฒกร ธรรมวัตร ์ - เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันนักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ 
ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับชั้น ป.1-ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาต ิครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 
2565 ภาคกลางและภาคตะวันออก 

- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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7. ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (11 มิถุนายน 2564) 
 

การศึกษาปฐมวัย  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  

จุดเน้น ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ผ่านการเล่น และลงมือปฏิบัติ  

ผลกำรพิจำรณำ ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย  o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  

o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่าง

เป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
√ ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย  
√ ๔. มีการน าผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมา

พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย  
√ ๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็ก

ปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง  
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กที่สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาไว้ใน SAR ให้
ชัดเจนยิ่งขึ้น เช่น การพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ให้เด็กมีทักษะการเป็นผู้น า และผู้ตามที่ดี เช่น 
สถานศึกษามีการก าหนดค่าเป้าหมาย เด็กร้อยละ ๑๐๐ มีทักษะการเป็นผู้น า และผู้ตามที่ดี โดยก าหนด
แผนงาน โครงการ และกิจกรรมยามเช้าหน้าเสาธง การสลับกันเป็นผู้เชิญธงชาติ น าสวดมนต์ น าเต้นประกอบ
เพลง การเล่านิทาน มีการประเมินเด็กอย่างต่อเนื่อง พบว่า มีเด็กบางส่วนยังไม่สามารถปฏิบัติได้ สถานศึกษา
จึงน ามาวางแผนจัดโครงการ และกิจกรรมในครั้งต่อไป และเปรียบเทียบพัฒนาการของเด็กให้เห็นตลอด
ระยะเวลา ๓ ปี อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีการน าเสนอข้อมูลผ่านทางเว็ปไซต์ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่มผู้ปกครอง 
หรือเอกสาร เป็นต้น 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

จุดเน้น พัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 

ผลกำรพิจำรณำ ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  

o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ  

√ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน  
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ผลกำรพิจำรณำ ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี

การศึกษาต่อไป  
√ ๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ  
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษา ควรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในรายงานการประเมินตนเอง (Sar) ในครั้งต่อไปของสถานศึกษา 
ในการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ที่ชัดเจน ระบุวิธีประเมิน เครื่องมือการ
ประเมินผล และการน าผลประเมินไปพัฒนาปรับปรุง อย่างไรบ้าง ระบุจ านวนการจัดประชุมผู้ปกครองในแต่
ละปี มีการเผยแพร่ผลการด าเนินงานของสถานศึกษาผ่านช่องทางอะไรบ้าง 
 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  

จุดเน้น ส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ผลกำรพิจำรณำ ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ราย

ปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี  
o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

√ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระบบ  

√ ๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัด
ประสบการณ์ของครูอย่างเป็นระบบ  

√ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์  

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในSAR ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ในด้านการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ให้ครบ
ทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี ทั้งสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ส าคัญ เพ่ือน ามาก าหนดสาระการเรียนรู้ใน
แต่ละระดับชั้นในรูปแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เหมาะกับท้องถิ่น ตลอดภาคเรียนละ ๒๐ สัปดาห์ มีการน า
แผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการสร้างนวัตกรรมที่แปลกใหม่ เพ่ือกระตุ้น
ความสนใจของเด็ก อาจมีการส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อ จัดโครงการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานด้านการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี มีการประเมินผลโครงการ เปรียบเทียบผลการด าเนินงานที่สูงขึ้นตลอดระยะเวลา ๓ ปี อย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งน าเสนอต่อผู้เกี่ยวข้อง ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และต้นสังกัด ผ่านทางเว็ ปไซต์
ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม และเอกสาร ต่อไป 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

จุดเน้น ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  

o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน  
√ ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน  
√ ๔. มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน

ด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น  
√ ๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่

เกี่ยวข้อง  
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็นของค่าเป้าหมายของคุณภาพผู้เรียนที่ก าหนดไว้
ก่อนการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ระยะ ๓ ปี (พุทธศักราช ๒๕๖๐-๒๕๖๒) ให้ครบถ้วน 
เพ่ือทราบถึงทิศทางของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่ชัดเจน มีความสอดคล้องวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ มีการน าเสนอประสิทธิผลของการด าเนินการตามเป้าหมายอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปี ใน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น และน าเสนอผลการประเมินแต่ละปีการศึกษาต่อที่ประชุมคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องในการจัดศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือ
ร่วมกันให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

จุดเน้น พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการครอบคลุมวงจร PDCA 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

√ ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ  

√ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตาม
แผน  

√ ๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข
ในปีการศึกษาต่อไป  

√ ๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ  
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ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
สถานศึกษา ควรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งต่อไปของสถานศึกษา 

โดยระบุ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ที่ชัดเจน น าเสนอ แนวทางการพัฒนาทักษะ
ส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 หรือยุคไทยแลนด์ 4.0 มีการพัฒนาเครื่องมือระบบประเมินคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง ผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้เกี่ยวข้องด าเนินการในกระบวนการโครงการกิจกรรมของสถานศึกษา 
เพ่ือให้บรรลุตามแผนการด าเนินงานและบรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

จุดเน้น ครูจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุก

ชั้นปี  
o ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√ ดี (๕ ข้อ)  √ ๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

√ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเป็นระบบ  

√ ๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของครูอย่างเป็นระบบ  

√ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติม ในประเด็นของการวางแผนการจัดการเรียนรู้ผ่านการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้แบบลงมือท า (Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ในด้านการใช้สื่อ
สารสนเทศเทคโนโลยีที่ทันสมัยสนับสนุนการจัดการศึกษา เนื่องจากโรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเช่น
เครื่องคอมพิวเตอร์ อย่างพอเพียง เพ่ือได้ทราบถึงทิศทางของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในยุคสื่อดิจิตอลที่
ทันสมัยของสถานศึกษาและชัดเจน ด าเนินการน าเสนอวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ ควรน าเสนอประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนตามเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง และควร
น าเสนอผลการจัดการเรียนรู้ ผ่านสื่อสารสนเทศที่ทันสมัยต่อที่ประชุมคณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องในการจัดศึกษาของโรงเรียน เพ่ือร่วมกันให้ข้อเสนอแนะ และ
ร่วมกันหาแนวทางสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ทันยุคสมัยในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรเขียน SAR ในครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นโดยควรมีการระบุวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมายที่มุ่งพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเป็นส าคัญที่เป็นปัจจุบัน โครงสร้างของการบริหารสถานศึกษา 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

23 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

แผนพัฒนาที่เป็นรูปธรรมและสามารถพัฒนาเด็กและผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีความต้องการช่วยเหลือพิเศษกลุ่มที่
บกพร่องด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ควรก าหนดจุดเน้นในแต่ละมาตรฐานให้มีความชัดเจน พร้อมทั้งมีการ
น าเสนอข้อมูลสนับสนุนแต่ละมาตรฐาน ควรระบุข้อเสนอแนะในแต่ละมาตรฐานให้สอดคล้องกับจุดที่ควร
พัฒนา ส าหรับการคิดร้อยละผู้จบการศึกษาค านวณจากจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนแรกรับเข้า
ของรุ่นนั้นๆ และอาจจะมีการจัดท าแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ที่เหมาะสม
ด้วย ควรเผยแพร่ข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษาจัดท าให้ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบทั้งในรูปแบบออนไลน์ เช่น การจัดท าลิงก์ หรือ QR Code ที่เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการ
ปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่น ามาอ้างอิงในแต่ละมาตรฐาน เป็นต้น 

     7.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ผลการประเมินภาพรวม : ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

บรรล ุ
เป้าหมาย 

ปรมิาณ 
(รอ้ยละ) 

คุณภาพ ปรมิาณ 
(รอ้ยละ) 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได ้

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณไ์ด ้

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคม 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐาน และแสวงหาความรูไ้ด ้

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 75 ดีเลิศ 94.98 ยอดเยี่ยม ✓ 
2.1 มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 

75 ดีเลิศ 95.00 ยอดเย่ียม ✓ 

2.2 จดัครูใหเ้พียงพอกับช้ันเรียน 75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ ์

75 ดีเลิศ 91.67 ยอดเย่ียม ✓ 

2.4 จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์

75 ดีเลิศ 92.50 ยอดเย่ียม ✓ 

2.6 มรีะบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมสี่วนร่วม 

75 ดีเลิศ 90.71 ยอดเย่ียม ✓ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 
3.1 จดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมใหเ้ด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดลุเตม็ศักยภาพ 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

24 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

บรรล ุ
เป้าหมาย 

ปรมิาณ 
(รอ้ยละ) 

คุณภาพ ปรมิาณ 
(รอ้ยละ) 

คุณภาพ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

3.3 จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเย่ียม ✓ 

รวม 3 มาตรฐาน 75 ดีเลิศ 98.33 ยอดเย่ียม ✓ 

 
ผลการประเมินภาพรวม : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษา) 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
บรรล ุ

เป้าหมาย 
ปริมาณ 
(ร้อย
ละ) 

คุณภาพ ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 75 ดีเลิศ 85.32 ยอดเย่ียม  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 75 ดีเลิศ 76.63 ยอดเย่ียม  
1)  มีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ 

75 ดีเลิศ 76.07 ดีเลิศ  

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

75 ดีเลิศ 73.62 ดีเลิศ  

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 75 ดีเลิศ 85.28 ยอดเยี่ยม  
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร 

75 ดีเลิศ 83.44 ยอดเยี่ยม  

5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 75 ดีเลิศ 63.45 ด ี  
6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 75 ดีเลิศ 77.91 ดีเลิศ  
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 75 ดีเลิศ 94.02 ยอดเย่ียม  
1)  การมีคณุลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเยี่ยม  
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 75 ดีเลิศ 95.71 ยอดเยี่ยม  
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

75 ดีเลิศ 84.66 ยอดเยี่ยม  

4)  สุขภาวะทางรา่งกาย และจติสังคม 75 ดีเลิศ 95.71 ยอดเยี่ยม  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 75 ดีเลิศ 89.34 ยอดเย่ียม  
1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

75 ดีเลิศ 100.00 ยอดเยี่ยม  

2. มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา 75 ดีเลิศ 86.67 ยอดเยี่ยม  



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

25 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
บรรล ุ

เป้าหมาย 
ปริมาณ 
(ร้อย
ละ) 

คุณภาพ ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

3.  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

75 ดีเลิศ 86.00 ยอดเยี่ยม  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 75 ดีเลิศ 86.67 ยอดเยี่ยม  
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

75 ดีเลิศ 90.00 ยอดเยี่ยม  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู ้

75 ดีเลิศ 86.67 ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

75 ดีเลิศ 84.45 ยอดเย่ียม  

1. จัดการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

75 ดีเลิศ 77.78 ดีเลิศ  

2. ใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู ้

75 ดีเลิศ 77.78 ดีเลิศ  

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 75 ดีเลิศ 88.89 ยอดเยี่ยม  
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

75 ดีเลิศ 88.89 ยอดเยี่ยม  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละใหข้้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้

75 ดีเลิศ 88.89 ยอดเยี่ยม  

รวม 3 มาตรฐาน 75 ดีเลิศ 86.37 ยอดเย่ียม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
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ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนบ้านทับลาน 
 

 
 

 
 
 
 

       
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป 

- การพัฒนาหลักสูตร 
- การพัฒนากระบวนการ   
  เรียนรู้ 
- การวัดผล ประเมินผล 
- การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- การนิเทศการศึกษา 
- การแนะแนวการศึกษา 
- การพัฒนาระบบการ 
  ประกันคุณภาพภายใน 
- การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ   
  การศึกษา 
-  การประสานความร่วมมือ   
  ในการพัฒนาวิชาการกับ  
  สถานศึกษาอื่น 
- ส่งเสริมและสนับสนุนงาน  
  วิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
- การส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน 
- อื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 

- การจัดท างบประมาณ 
- การจัดสรรงบประมาณ 
- การบริหารการเงิน 
- การบริหารบัญชี 
- การบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
- การระดมทรัพยากรและ  
  การลงทุนเพื่อการศึกษา 
- การตรวจสอบ ติดตาม  
  ประเมินผลและรายงานผล 
  การใช้เงินและผลการ 
  ด าเนินงาน 
- อื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

-  การเสริมสร้างประสิทธิ 
   ภาพการปฏิบัติงาน 
-  วินัย การรักษาวินัย 
- การวางแผนอัตราก าลัง 
   และก าหนดต าแหน่ง 
- การสรรหา บรรจุแต่งตั้ง  
  และออกจากราชการ 
- ส่งเสริมขวัญ ก าลังใจและ 
  สวัสดิการ 
- อื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 
 

- การด าเนินงานธุรการ 
- การจัดระบบการบริหาร 
   พัฒนาองค์กร 
- งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
- งานส่งเสริมงานกิจการ 
  นักเรียน 
- การดูแลอาคารสถานที ่
- การประชาสัมพันธ์งาน 
  การศึกษา 
- งานเลขานุการคณะกรรมการ 
  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- การประสานและพัฒนา  
  เครือข่ายการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนด้าน 
  วิชาการ 
- การส่งเสริมงานการศึกษาใน 
  ระบบ นอกระบบและตาม 
  อธัยาศัย 
- ส่งเสริมสนับสนุน ประสานงาน   
  การศึกษาของบุคคล ชุมชน  
  องค์กรหน่วยงานและสถานบัน  
  สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
- งานประสานราชการกับเขต 
  พื้นที่การศึกษาและหนว่ยงาน 
  อื่น 
- อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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สวนที่  2   
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
การบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนบ้านทับลาน ได้วางแผนการด าเนินการภายใต้บริบทของ

สถานศึกษาโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม โดยสถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการวิเคราะห์ศักยภาพ
สถานศึกษาในด้านสภาพแวดล้อมและปัจจัยภายในและภายนอกที่มีผลกระทบต่อการด าเนินการของ
สถานศึกษาโดยมีประเด็นการพิจารณาและข้อมูลสารสนเทศในด้านต่าง ๆ เป็นองค์ประกอบส าคัญ ดังนี้ 

บริบทท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านทับลาน ได้วิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือ

ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) จากเอกสารที่
เกี่ยวข้องดังนี ้

1. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
(รัชกาลที่ 10) 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน 
• มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ข้อนี้มีค าขยายว่า ต้องมีความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติ

บ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของ
ตน 

• มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีค าขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่ง
ดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

• มีงานท า มีอาชีพ ข้อนี้มีค าขยายว่า ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ท างานจนส าเร็จ อบรมให้
เรียนรู้การท างาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ 

• เป็นพลเมืองดี ข้อนี้มีค าขยายว่า การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษาและ
สถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่พลเมืองดี การเป็นพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ าใจ มี
ความเอ้ืออาทร ต้องท างานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ “เห็นอะไรที่จะท าเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” 

2. ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
    ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ที่คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้

ด าเนินการยกร่างตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อ
จากนี้ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน รวมทั้งนโยบาย
แห่งชาติ และมาตรการเฉพาะซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่ง
ด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทย
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
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3. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 
     3.1 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิสัยทัศน์   
สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน  

พันธกิจ  
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  
๒. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  
๔. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  
๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง และเท่าเทียม  
๖. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่

ตอบสนอง 
นโยบายและจุดเน้น 

๑. ด้านความปลอดภัย 
   ๑.๑ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกใน

การดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ ภัยพิบัติ 
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

   ๑.๒ ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ

ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
2. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
    ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - 6 ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา สร้าง

สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม ของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

   ๒.๒ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และ 
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ  
ความต้องการ ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

   ๒.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
   ๒.๔ ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือกใน 

การเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
   ๒.๕ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้

เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ 
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

๓. ด้านคุณภาพ 
   ๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการ
และบริบท  
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   ๓.๒ พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้ 
การรวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

   ๓.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

   ๓.๔ ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ น าไปสู่
การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิต มา
ใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

   ๓.๕ พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่งและ 
มาตรฐานวิชาชีพ 

๔. ด้านประสิทธิภาพ 
   ๔.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐานที่

มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
   ๔.๒ น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัด

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
   ๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพ่ือให้
ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

   ๔.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ โรงเรียน
ที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

   ๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป 
(Next Normal) 

จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
๑. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 โดย

เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับ 
ผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

๒. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน ความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เข้าถึงโอกาสทางการ
ศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน เข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็ก
พิการที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้ง จัดกระบวนการ
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 
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๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้าง วินัย
ด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และ
ประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 

7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกลและถิ่น
ทุรกันดาร 

8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน เพ่ือสร้าง

ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 

     3.2 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑. ด้านความปลอดภัย 

๑.๑ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ และส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มี
ความรู้ ทักษะในการป้องกัน ดูแล ด าเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบัติ อุบัติภัย และภัยคุกคามทุก
รูปแบบ สามารถปรับตัว ต่อโรคอุบัติใหม่ และ โรคอุบัติซ้ า 

๑.๒ พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา รวมถึงการใช้ Big Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุกด้วยระบบ
มาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) พร้อมทั้งจัดท าแผนบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัย และแผนบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan: BCP) 

ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และชุมชน มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อม สร้างความตระหนักรู้ และจิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรับมือต่อผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 6 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา 

เพ่ือให้เด็ก มีพัฒนาการที่ดี อย่างรอบด้าน พร้อมที่จะเรียนรู้และสร้างรากฐานชีวิตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดย
การมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน ประชากรวัยเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับทุก
คน ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา ที่มีคุณภาพ 

๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
3.๑ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านให้

เหมาะสมกับวัย รวมทั้งพัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย และสร้างกลไก ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ครอบครัว ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
ส่งเสริมพัฒนาการ ด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

๓.๒ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เห็นคุณค่าประวัติศาสตร์ และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม 
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คานิยมไทย รวมถึงเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รู้สิทธิ และหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ ด า เนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้เป็นพ้ืนฐานของสังคมไทย และเป็น “ซอฟต์พาวเวอร์” ในการสื่อสาร
ภาพลักษณ์ของประเทศไทย และน าเสนอความเป็นไทยสู่สากล 

๓.๓ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ ๒๑ เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล เหมาะสมตามช่วงวัย น าไปสู่การมีงานท า มีอาชีพ 
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

๓.๔ ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะของผู้เรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) และตามแนวคิดพหุ
ปัญญาด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา รวมทั้ง
ส่งเสริมการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ยืดหยุ่นตามสภาพจริง ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) ที่เชื่อมโยงสู่การท างานในอนาคต 

๓.๕ ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้ สมรรถนะ ด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการ
เรียนรู้ การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ พัฒนาผู้บริหารให้มี “ภาวะผู้น าการ
เปลี่ยนแปลง" ปรับบทบาทของครูจาก “ผู้สอน” เป็น “โค้ช” ที่อ านวยการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
มุ่งการยกระดับครูสู่วิชาชีพชั้นสูง มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

๔. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
๔.๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดย

ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม ในการจัดการศึกษาและการ
ร่วมลงทุนเพ่ือการศึกษา เน้นการกระจายอ านาจสู่สถานศึกษาในโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่
ลักษณะพิเศษ โรงเรียนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ระบบการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาที่เอ้ือให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารด้านการจัด
การศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบุคลากร และด้านบริหารทั่วไป 

๔.๒ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีดิจิทัลให้มีความครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 
พัฒนา แพลตฟอร์ม และน า ระบบข้อมูลสารสนเทศมาเป็นกลไกหลักในการด าเนินงาน (Digitalize Process) 
การเชื่อมโยง และแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
๒๕๖๒ โดยบูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ รวมทั้งขับเคลื่อนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของ
สถานศึกษา และพ้ืนที่ เพ่ือให้การบริหาร จัดการ การจัดการเรียนรู้ และการบริการมีประสิทธิภาพ สอดคล้อง
กับสภาพสังคม รองรับภาวะวิกฤดูและเหตุจ าเป็นในอนาคต 

๔.๓ ส่งเสริม พัฒนา แนวปฏิบัติและระบบสนับสนุน ให้สถานศึกษาสามารถจัดการ
เรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home based Learning) ในสถานการณ์ฉุกเฉิน เพ่ือ
แก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของ ผู้เรียน (Learning Loss) เป็นรายบุคคล 

๔.๔ ส่งเสริมประสิทธิภาพระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และพัฒนาระบบการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพ่ือน าผลไปใช้ในการวางแผน ปรับปรุง 
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา และการจัดการเรียนรู้ 
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๔.๕ ส่งเสริม สนับสนุนให้ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา มีความเข้มแข็ง โดยยึด
หลักการกระจายอ านาจ และการมี ส่วนรวมของบุคคลที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการเป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบ คุณธรรม ความ โปร่งใส และความเสมอภาคระหว่างบุคคล เพ่ือประโยชน์ใน
การพัฒนาการศึกษาเป็นส าคัญ  

๔.๖ เสริมสร้างการบริหาร จัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ ให้กับหน่วยงานทุก
ระดับ 

จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
๑. เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤตกิรรม องค์ความรู้ และทักษะการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ และ

ปลอดภัย รวมทั้งรู้เท่าทันภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
๒. เร่งรัดการด าเนินงานเชิงรุกของหน่วยงานในสังกัด เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพและ 

ความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ด้วยระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และระบบมาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) โดย
บูรณาการความร่วมมือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานอย่างทันท่วงที 

๓. ค้นหา ติดตาม ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือ เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน เด็กกลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มเปราะบาง เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาภาคบังคับ ด้วยรูปแบบในการ
เข้าถึงการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ และผู้ที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การ
ท างาน หรือการฝึกอบรม (Not in Education, Employment or Training : NEETS) ให้ได้รับโอกาสใน
การศึกษาต่ออย่างมีคุณภาพ หรือฝึกทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล หรือราย
กลุ่ม 

๕. พัฒนาหลักสูตรที่เน้นสมรรถนะ ควบคู่กับการวิจัยและติดตามผลการใช้หลักสูตร รวมทั้งปรับปรุง 
หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียน เพ่ือให้เห็นคุณค่าประวัติศาสตร์และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รู้สิทธิและและหน้าทีอ่ย่างมีความรับผิดชอบ 

๖. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม 
ค่านิยมไทย ให้ สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทในปัจจุบัน เพ่ือเป็นพื้นฐานของสังคมไทย และ เป็น “ซอฟต์พาว
เวอร์” ในการสื่อสารภาพลักษณ์ของประเทศไทยและน าาเสนอความเป็นไทยสู่สากล 

๗. ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนตามแนวคิดพหุปัญญา มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมการวัดและ 
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 

8. ยกระดับการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐาน 
วิชาชีพ รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครูและเคารพสิทธิมนุษยชน ตลอดจนให้ความรู้ด้านการวางแผนและ
การสร้างวินัยด้านการเงินและการออมเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

๙. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และนวัตกรรมในการขับเคลื่อน ให้สอดคล้องกับการท างานแบบรัฐบาลดิทัล 

4. แผนการพัฒนาการศึกษาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
วิสัยทัศน์  
“ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ มีความรู้ คู่คุณธรรมสู่อาชีพและ

การมีงานท า” 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

33 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

พันธกิจ 
1. สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
2. ยกระดับการจัดการศึกษา เน้นความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีอาชีพและมีงานท า 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและมาตรฐานเท่าเทียม อย่างยั่งยืนและ

ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
2. ยกระดับทางการศึกษา เน้นความรู้คู่คุณธรรมในทุกระดับ ทุกประเภท 
3. เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา สู่อาชีพและการมีงานท าตามความต้องการของสังคม 
6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและมาตรฐาน ตามหลักสูตรอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
3. ประชาชนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็น

พลเมืองดีของสังคม 
4. บุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ ทุกสังกัดได้รับการพัฒนาสมรรถนะ และคุณธรรมจริยธรรม 

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
5. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทั้งในและนอกระบบ 
6. ระบบบริหารจัดการการศึกษาในจังหวัดปราจีนบุรี มีการบูรณาการจากทุกภาคส่วนอย่างเป็น

ระบบตามหลักธรรมาภิบาล 
7. ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
8. สถานศึกษามีการน าเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
9. การน าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะการประกอบอาชีพ และมีงานท าตามความต้องการของสังคม 
11. ประชาชนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะสู่การมีอาชีพและมีงานท าที่สามารถพ่ึงตนเองได้ 
12. หน่วยงานและสถานศึกษามีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

โครงการตามแผนการพัฒนาการศึกษาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2566-2570) ของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดปราจีนบุรี 

โครงการหลัก 
1. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 
2. โครงการสนองพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 และหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
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3. โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
4. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
5. โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 
6. โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 
8. โครงการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้และรักการอ่าน 
9. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
10. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
11. โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาทุกระดับสู่ศตวรรษท่ี 21 

 5. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
วิสัยทัศน์ 

“คุณภาพเป็นเลิศ เชิดชูคุณธรรม น าเทคโนโลยี มีความสุข อยู่อย่างพอเพียง” 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นเลิศทางวิชาการ มีทักษะ มี
สมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 

2. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้สถานศึกษาปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมความเป็นไทย เป็นพลเมืองดี 
ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรักและเทิ ดทูนสถาบันหลัก
ของชาติ 

3. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) เป็นกลไกในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

4. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาบริหารจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) 
เป้าประสงค์ 

1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับโอกาสพัฒนาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มี
สมรรถนะ มีทักษะ เป็นพลเมืองดี 

2. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมพ้ืนฐานและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณภาพตามมาตรฐานอันพึงประสงค์ 

3. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ( Digital 
Technology) เพ่ือการเรียนรู้และบริหารจัดการศึกษา 

4. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มีความสุขในการเรียนรู้ การท างานและมีความ
ภาคภูมิใจ มีความปลอดภัย มีสมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับอนาคต 

5. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มีองค์ความรู้ สามารถปรับตัวในการด ารงชีวิต
บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

35 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

 
ผลการวิเคราะห์บริบทโรงเรียน 

ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านทับลาน  โดยการวิเคราะห์ปัจจัยของสภาพแวดล้อม
ภายนอกและภายใน  มีดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
ปัจจัยด้านโอกาส 
1) ชุมชนส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น ส่งผลให้ผู้เรียนมีตัวอย่างที่ดี และภูมิใจใน

ท้องถิ่นของตน  
ปัจจัยด้านอุปสรรค 
1) ความเจริญทางด้านเทคโนโลยีการสื่อสารบางประเภทมีผลลบต่อคุณธรรม จริยธรรมของ

สังคม  
2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีรายได้น้อย ว่างงาน และไม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับการขยายตัวของ

ระบบเศรษฐกิจท าให้ไม่สามารถสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
3) การเมืองมีการเปลี่ยนแปลงบ่อยท าให้มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการจัดการศึกษาส่งผลต่อ

การน านโยบายไปปฏิบัติของโรงเรียน 
๒. ด้านการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

จุดแข็ง 
1) โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างมีระบบ เนื่องมาจากโครงสร้างของโรงเรียนชัดเจนมี 

การแบ่งหน้าที่อย่างเหมาะสม 
2) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปประพฤติ ปฏิบัติใน

ชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมและเป็นพลเมืองดีของสังคม เนื่องจากการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอย่างจริงจัง 
3) โรงเรียนจัดการเรียนการสอนได้ครบชั้น เนื่องจากโรงเรียนมีจ านวนครูตามเกณฑ์ 
4) โรงเรียนใช้เงินงบประมาณอย่างประหยัด คุ้มค่า และเกิดประโยชน์มากที่สุด เนื่องมาจาก

โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณที่เหมาะสม 
5) โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ เนื่องจากโรงเรียนมีแผนปฏิบัติงานประจ าปี อย่าง

ชัดเจน และบุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของโรงเรียนที่เหมาะสม 
จุดอ่อน 
1) โรงเรียนจัดการเรียนการสอนไม่เป็นตามมาตรฐาน เนื่องจากห้องเรียนไม่พอกับจ านวน

นักเรียน ขาดห้องปฏิบัติการและขาดวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอและวัสดุอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ และที่มีอยู่ไม่ครบสาระ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

36 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านทับลาน 
บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT 

 

 
 
โรงเรียนบ้านทับลาน ได้ด าเนินการวิเคราะห์บริบทและสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา และได้ก าหนด

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านทับลาน ปีการศึกษา 2566-2570 ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

โรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรมน าสู่วิถีพอเพียง  
 

ควำมหมำย  
• โรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ หมายถึง โรงเรียนขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community: PLC) เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 และบริหารจัดการสถานศึกษา
ภายใต้ปรัชญาแห่งความเป็นสาธารณะ ปรัชญาความเป็นประชาธิปไตย และปรัชญาแห่งความเป็นเลิศ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

37 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

• คุณธรรม หมายถึง คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 8 ประการ อันได้แก่ 1. รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 2. ซื่อสัตย์สุจริต 3. มีวินัย 4. ใฝ่เรียนรู้  5. อยู่อย่างพอเพียง 6. มุ่งมั่นในการท างาน  
7. รักความเป็นไทย และ 8. มีจิตสาธารณะ 

• นวัตกรรม หมายถึง สิ่งที่สร้างขึ้นมาใหม่ หรือเปลี่ยนแปลงปรับปรุงจากเดิม หรือวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ที่ใช้ในการแก้ไขปัญหาเพ่ือมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

• วิถีพอเพียง หมายถึง การบริหารจัดการสถานศึกษาและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณา
การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครู และสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาผ่าน

กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC)     
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมความเสมอภาคและขยายโอกาสทางการศึกษา 
4. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5. พัฒนาสถานศึกษาโดยการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องด้วยระบบคุณภาพ

ตามหลักธรรมาภิบาลบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาและพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน 
7. พัฒนาผู้เรียนให้ตระหนักในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

เป้าประสงค์หลัก (Goals) 
1. สถานศึกษาได้รับการยกระดับคุณภาพมาตรฐาน ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพ

ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และ

ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สถานศึกษาส่งเสริมการด าเนินงานระบบดูแลการช่วยเหลือนักเรียน ท าให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการฝึกทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพอย่างเสมอภาค 
4. สถานศึกษามีความปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมที่น่าดู น่าอยู่ น่ามอง เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องภายใต้ระบบคุณภาพตามหลัก

ธรรมาภิบาลบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. สถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการ

สถานศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
7. ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทงาม (ยิ้มใส ไหว้สวย) มีความตระหนักในการอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
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ปรัชญำ  วิชาการดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม 

ค ำขวัญ           โรงเรียนสะอาด  เรียนดี  มีวินัย 

สีโรงเรียน         ขาว-ม่วง 

อักษรย่อ          ท.ล. 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา (Identity)   

สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา (Uniqueness) 
ยิ้มใส ไหว้สวย 
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สวนที่  3 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เป้ำหมำยเชิงกลยุทธ์ (Strategic Goal) 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. เด็กปฐมวัยมพัีฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
4. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
7. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
8. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
9. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
10. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
11. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วม 
2. สถานศึกษาพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
3. สถานศึกษาจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
4. ครพัูฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  

มีสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้นอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
2. ครสูร้างโอกาสให้เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3. ครูปฐมวัยมีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
4. ครูปฐมวัยประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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5. ครจูัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6. ครใูช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
7. ครมูีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
8. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
9. ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

กลยุทธ์  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์  และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา 
 
   

๑.๑ ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ในระดับดีขึ้นไป 
1.2 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ในระดับดีขึ้นไป 
1.3 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระดับดีขึ้นไป 
1.4 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ในระดับดีขึ้นไป 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

๒.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่อ่านค าพ้ืนฐานและประโยคตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้อง ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เขียนค าพ้ืนฐานและประโยคตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้อง ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2.3 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2.4 ผู้ร้อยละของผู้เรียนที่คิดค านวณโจทย์คณิตศาสตร์ตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

๓.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถจ าแนกแจกแจงองค์ประกอบของสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งหรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งถูกต้องตามที่สถานศึกษาก าหนดในแต่
ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๓.2 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถจัดล าดับข้อมูลตามที่สถานศึกษา
ก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๓.3 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสรุปสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งอย่างมีเหตุผลตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้
ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๓.4 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
จากเรื่องตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 
70 ขึ้นไป 
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กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

๓.5 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลจาก
สถานการณ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อย
ละ 70 ขึ้นไป    

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

๔.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการ
ท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่เป็นชิ้นงาน โครงงาน โครงการ ตามความสนใจ
หรือหัวข้อตามที่สถานศึกษาก าหนดอย่างน้อย 1 ผลงาน 

5. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๕.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ ตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๕.2 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการสื่อสาร ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๕.3 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการท างานอย่าง
สร้างสรรค ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้อง 
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
๕.4 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารอย่างมีคุณธรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้น
ร้อยละ 70 ขึ้นไป   

6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๖.๑  ร้อยละของผู้เรียนที่บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละกลุ่มสาระ 
๖.2  ร้อยละของผู้เรียนที่บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความเข้าใจ ตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละกลุ่มสาระ 
๖.3  ร้อยละของผู้เรียนที่บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านทักษะกระบวนการ 
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละกลุ่มสาระ 
๖.4  ร้อยละความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ NT , O-
NET เมื่อเทียบกับปีก่อน 

7. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

7.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษา ค้นคว้า แสวงหาข้อมูลความรู้
เกี่ยวกับการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืออาชีพที่
ตนเองสนใจ 
7.2 ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงความรู้สึกที่ดี และมีความพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืออาชีพสุจริต  
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42 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

7.3 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาต่อ
ในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืออาชีพที่ตนเองสนใจ 

8. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

8.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
8.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มี
อุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
8.3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จัก
การเคารพผู้ใหญ่ 
8.4 ร้อยละของผู้เรียนที่ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง
และทางอ้อม 
8.5 ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
8.6 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความมุ่งมั่นในการท างาน 
8.7 ร้อยละของผู้เรียนที่รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
8.8 ร้อยละของผู้เรียนที่มีจิตสาธารณะ 

9. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

9.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
9.2 ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย 
9.3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถจักสานหัตถกรรมใบลาน 
9.4 ร้อยละของผู้เรียนที่มีมารยาทงามตามที่สถานศึกษาก าหนด 
(ยิ้มใส ไหว้สวย) 

10. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

10.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยความเข้าใจ 
10.2 ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงมารยาทที่เหมาะสมตามวัฒนธรรม
การอยู่ร่วมกัน 
10.3 ร้อยละของผู้เรียนที่เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 
10.4 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถปรับตัวและร่วมกิจกรรมตาม
บริบททางวัฒนธรรมและสังคม 
10.5 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถแนะน า
โน้มน้าวผู้อื่นให้เข้าใจได้ 

11. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

11.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
ก าลังกายสม่ าเสมอ 
11.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
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43 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

11.3 ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักวิธีการป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
11.4 ร้อยละของผู้เรียนที่เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
11.5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
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44 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

1.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบโดย
วงจรคุณภาพ PDCA ตามหลักธรรมาภิบาลบูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
1.3 สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
1.4 สถานศึกษามีการจัดแสดงแผนภูมิโครงสร้างของสถานศึกษา
อย่างชัดเจน 
1.5 สถานศึกษามีคูม่ือการปฏิบัติงานของสถานศึกษาครบทุกกลุ่ม/
ทุกงาน 
1.6 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
1.7 สถานศึกษามีการด าเนินการและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน 
1.8 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในและน าผลไปปรับปรุงการ
สอนอย่างสม่ าเสมอ 
1.9 มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง 

2. สถานศึกษาพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   

2.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับการเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาที่สามารถตรวจสอบได้ 
2.2 หลักสูตรสถานศึกษามีความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.3 มีการน าหลักสูตรสถานศึกษาและการวัดและประเมินผลไปใช้
ในการจัดการเรียนรู้ 
2.4 มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วม 
2.5 มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันสมัยเหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษา 

3. สถานศึกษาจัดครูให้เพียงพอกับชั้น
เรียน 

3.๑ สถานศึกษามีครทูีผ่่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย หรือมีครทูี่
จบการศึกษาปฐมวัย 
3.2 สถานศึกษามีครูอย่างพอเพียงและเหมาะสมกับชั้นเรียน 

4. ครพัูฒนาตนเองให้มคีวาม
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
และความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

4.๑ ร้อยละของครทูีเ่ข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรที่สถาบันคุรุพัฒนา/
ก.ค.ศ. ให้การรับรองจ านวนไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมงต่อปี ตาม
แผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) 
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45 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

4.2 ร้อยละของครทูีม่ีส่วนร่วมและ/หรือเป็นผู้น าทางวิชาการใน
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 
4.3 ร้อยละของครทูีน่ าความรู้ ความสามารถ ทักษะ ที่ได้จากการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพมาพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่
ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน    

5. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ  
มีสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

5.๑ ห้องเรียน ห้องพิเศษ ทุกห้องสะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม มี
ความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย 
5.2 ร้อยละของห้องเรียนที่ภายในห้องมีป้ายนิเทศความรู้ สถิติของ
หอ้งเรียน มีสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผลงานนักเรียน 
บรรยากาศในห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5.3 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน
สวยงามร่มรื่น 
5.4 สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างน้อย 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
5.5 สถานศึกษามีสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับ
จ านวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

6. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

6.๑ สถานศึกษามีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
6.2 สถานศึกษามีการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
6.3 สถานศึกษามีเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอกับการใช้งานและ
การจัดการเรียนรู้ 
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46 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

1. ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์
ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกดา้น
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ   

1.1 ร้อยละของครปูฐมวัยที่วิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
1.2 ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการ
วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 
1.3 ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน 

2. ครสูร้างโอกาสให้เด็กปฐมวัยได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง
มีความสุข 

2.1 ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม 
2.2 ร้อยละของครปูฐมวัยที่ให้เด็กเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระตาม
ความสนใจ หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2.3 ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดประสบการณ์ให้เด็กสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเอง 

3. ครูปฐมวัยมีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกบัวัย 

3.๑ ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท 
ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับมุมประสบการณ์ 
3.2 ร้อยละของครปูฐมวัยที่จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัด
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
3.3 ร้อยละของครปูฐมวัยที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับเด็ก 

4. ครูปฐมวัยประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง และน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

4.๑ ร้อยละของครปูฐมวัยที่ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
4.2 ร้อยละของครปูฐมวัยที่วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
4.3 ร้อยละของครปูฐมวัยที่น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพ
เด็ก 
4.4 ร้อยละของครปูฐมวัยที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
ประสบการณ์ 

5. ครจูัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5.๑ ร้อยละของครทูีจ่ัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและน าไปใช้จริง อย่างน้อย
คนละ 1 กลุ่มสาระ 
5.2 ร้อยละของครทูีจ่ัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ (IEP) ส าหรับผู้ที่มี
ความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษทุกคนและน าไปใช้
จริง 
5.3 ร้อยละของครทูีจ่ัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงานหรือ
กิจกรรมอ่ืนที่แสดงถึงทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตของ
ผู้เรียนได ้
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

6. ครใูช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

6.๑ ร้อยละของครทูีจ่ัดท า/เลือก/ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมจาก DLTV, DLIT หรือสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศอ่ืนๆ อย่างหลากหลาย 
6.2 ร้อยละของครทูีน่ าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
6.3 ร้อยละของครทูีส่ร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกสถานศึกษา 

7. ครมูีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

7.1 ร้อยละของครทูีส่ร้างบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 
กระบวนการคิด ทักษะชีวิต และพัฒนาผู้เรียน เสริมแรงให้ผู้เรียนมี
ความมั่นใจในการพัฒนาศักยภาพตนเองเต็มตามศักยภาพ เกิดแรง
บันดาลใจ มีความสุข มีความปลอดภัย และมีการเปลี่ยนแปลง
ในทางท่ีดี โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
7.2 ร้อยละของครทูีม่ีการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนรายบุคคลและ
ประสานความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียน 
7.3 ร้อยละของครทูี่อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
7.4 ร้อยละของครทูีจ่ัดท าข้อมูลสารสนเทศ เอกสารประจ าชั้นเรียน
หรือเอกสารประจ าวิชา เพื่อใช้ในการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้
และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

8. ครูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

8.1 ร้อยละของครทูีส่ร้างและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
8.2 ร้อยละของครทูีว่ิเคราะห์ผลการประเมิน และน าข้อมูลมา
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
8.3 ร้อยละของครทูีใ่ห้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

9. ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

9.1 ร้อยละของครทูีมี่การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
ระหว่างครู 
9.2 ร้อยละของครทูีมี่ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระดับ
สถานศึกษาหรือระดับกลุ่มเครือข่ายหรือระดับชาติ 
9.3 ร้อยละของครทูีน่ าข้อมูลสะท้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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สวนที่  4 

โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ์ระดับองค์กร 
 
1. แนวทางการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 2566–2570) 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
1. เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 
และด้านสติปญัญา 

๑.1 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้

75 78 80 82 84 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 1 
ศธจ. 
โครงการที ่7, 11 

- โครงการพัฒนามาตรฐาน
และคณุภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรยีน 
- โครงการส่งเสริมกีฬาเพื่อ
สุขภาพและพัฒนาสู่ความเป็น
เลิศ 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

1.2 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได ้

75 78 80 82 84 

1.3 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

75 78 80 82 84 

1.4 ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านสตปิัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได ้

75 78 80 82 84 

2. ผู้เรียนมี
ความสามารถในด้าน
การอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

๒.๑ ร้อยละของผู้เรยีนที่อ่านค าพ้ืนฐานและ
ประโยคตามทีส่ถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 5, 8, 
10, 11 

- โครงการส่งเสรมิการอ่านออก
เขียนได้และรักการอ่าน 
- โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 2.2 ร้อยละของผู้เรยีนที่เขียนค าพื้นฐานและ

ประโยคตามทีส่ถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 

2.3 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถสื่อสาร
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษตามทีส่ถานศึกษา

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
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  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
ก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 
ขึ้นไป 

มฐ.ที ่1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 5, 
10, 11 

2.4 ร้อยละของผู้เรยีนที่คิดค านวณโจทย์
คณิตศาสตร์ตามที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 

3. ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

๓.๑ ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถจ าแนกแจกแจง
องค์ประกอบของสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ถูกต้องตามที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดบัช้ัน
ได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 10, 
11 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

๓.2 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถสรุปสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
หรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างมีเหตผุลตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับช้ันได้ถูกต้อง
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 

๓.3 ร้อยละของผู้เรยีนท่ีสามารถอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็นจากเรื่องตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับช้ันได้ถูกต้อง
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 

๓.4 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผลจากสถานการณ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด
ในแต่ละระดับช้ันได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 

4. ผู้เรียนมี
ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

๔.๑ ร้อยละของผู้เรยีนทีร่วบรวมความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 
และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรคส์ิ่งใหม่
เป็นช้ินงาน โครงงาน โครงการ ตามความสนใจ
หรือหัวข้อตามทีส่ถานศึกษาก าหนดอย่างน้อย 1 
ผลงาน 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 10, 
11 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

50 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
5. ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

๕.๑ ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้ ตามที่สถานศึกษา
ก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้น
ไป 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 3 

โครงการส่งเสริมพัฒนาและ
จัดบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๕.2 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการสื่อสาร ตามที่สถานศึกษา
ก าหนดในแต่ละระดับชั้นได้ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้น
ไป 

75 78 80 82 84 

5. ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

๕.3 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการท างานอย่างสร้างสรรค์ 
ตามที่สถานศึกษาก าหนดในแตล่ะระดับชั้นได้
ถูกต้องร้อยละ 70 ขึ้นไป 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 3 

โครงการส่งเสริมพัฒนาและ
จัดบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๕.4 ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่างมคีุณธรรมตามที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับช้ันร้อยละ 70 
ขึ้นไป  

75 78 80 82 84 

6. ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

๖.๑  ร้อยละของผูเ้รียนที่บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ตาม
เป้าหมายทีส่ถานศึกษาก าหนดในแต่ละกลุ่มสาระ 

70 72 75 78 80 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 10, 
11 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

๖.2  ร้อยละของผูเ้รียนท่ีบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความเข้าใจ 

70 72 75 78 80 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

51 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
ตามเป้าหมายทีส่ถานศึกษาก าหนดในแต่ละกลุ่ม
สาระ 
๖.3  ร้อยละของผูเ้รียนที่บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านทักษะ
กระบวนการตามเปา้หมายทีส่ถานศึกษาก าหนด
ในแต่ละกลุ่มสาระ 

70 72 75 78 80 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 10, 
11 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

๖.4  ร้อยละความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ เมื่อเทียบกับปีก่อน 

2.0 2.5 3.0 3.5 4.0 

7. ผู้เรียนมคีวามรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติที่ดีต่องานอาชีพ 

7.๑ ร้อยละของผู้เรยีนทีศ่ึกษา ค้นคว้า แสวงหา
ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น การท างานหรืออาชีพท่ีตนเองสนใจ 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.1) 
ศธจ. 
โครงการที่ 1, 2, 
4 

- โครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 
- โครงการสนองพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของใน
หลวง ร.10 และเศรษฐกิจ
พอเพียง 

7.2 ร้อยละของผู้เรยีนทีแ่สดงความรู้สึกท่ีดี และ
มีความพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดบัช้ันท่ีสูงขึ้น 
การท างานหรืออาชีพสุจรติ 

75 78 80 82 84 

7.3 ร้อยละของผู้เรยีนทีเ่ข้าร่วมกจิกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น การ
ท างานหรืออาชีพท่ีตนเองสนใจ 

75 78 80 82 84 

8. ผู้เรียนมคีุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

8.๑ ร้อยละของผู้เรยีนที่มีความรกัชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.2) 
ศธจ. 
โครงการที่ 2, 4 

- โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
- โครงการส่งเสรมิ
ประชาธิปไตยและพัฒนาวินัย
นักเรียน 
- โครงการสนองพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของใน
หลวง ร.10 และเศรษฐกิจ
พอเพียง 

8.2 ร้อยละของผู้เรยีนที่มีความซือ่สัตย์ เสียสละ 
อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 

75 78 80 82 84 

8.3 ร้อยละของผู้เรยีนทีม่ีระเบียบวินัย เคารพ
กฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 

75 78 80 82 84 

8.4 ร้อยละของผู้เรยีนทีใ่ฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษา
เล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 

75 78 80 82 84 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

52 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
8.5 ร้อยละของผู้เรยีนทีรู่้จักด ารงตนอยู่โดยใช้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

75 78 80 82 84 

8.6 ร้อยละของผู้เรยีนที่มีความมุง่มั่นในการ
ท างาน 

75 78 80 82 84 

8.7 ร้อยละของผู้เรยีนทีร่ักษาวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันงดงาม 

75 78 80 82 84 

8.8 ร้อยละของผู้เรยีนที่มีจิตสาธารณะ 75 78 80 82 84 
9. ผู้เรียนมคีวามภมูิใจ
ในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

9.๑ ร้อยละของผู้เรยีนที่เข้าร่วมกจิกรรมเกี่ยวกับ
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทย 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.2) 
ศธจ. 
โครงการที่ 2, 4 

- โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
- โครงการสนองพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของใน
หลวง ร.10 และเศรษฐกิจ
พอเพียง 

9.2 ร้อยละของผู้เรยีนที่แสดงออกถึงความภูมิใจ
ในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเปน็ไทย 

75 78 80 82 84 

9.3 ร้อยละของผู้เรยีนทีม่ีความสามารถจักสาน
หัตถกรรมใบลาน 

75 78 80 82 84 

9.4 ร้อยละของผู้เรยีนที่มีมารยาทงามตามที่
สถานศึกษาก าหนด (ยิม้ใส ไหวส้วย) 

75 78 80 82 84 

10. ผู้เรยีนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

10.๑ ร้อยละของผู้เรียนท่ีแสดงความคิดเห็น
อย่างสุภาพและรับฟังความคดิเหน็ของผู้อื่นด้วย
ความเข้าใจ 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.2) 
ศธจ. 
โครงการที่ 2, 4 

- โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
- โครงการส่งเสรมิ
ประชาธิปไตยและพัฒนาวินัย
นักเรียน 10.2 ร้อยละของผู้เรียนท่ีแสดงมารยาทท่ี

เหมาะสมตามวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกัน 
75 78 80 82 84 

10.3 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเห็นคุณค่าของ
วัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 

75 78 80 82 84 

10.4 ร้อยละของผู้เรียนท่ีสามารถปรับตัวและ
ร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม 

75 78 80 82 84 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

53 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) ร้อยละ / ปีการศึกษา 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
10.5 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และ
สามารถแนะน าโนม้น้าวผู้อื่นให้เขา้ใจได ้

75 78 80 82 84 

11. ผู้เรยีนมสีุขภาวะ
ทางร่างกาย และจติ
สังคม 

11.๑ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมสีุขนิสยัในการดูแล
สุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

75 78 80 82 84 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 1 (1.2) 
ศธจ. 
โครงการที่ 2, 4 

- โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 
- โครงการส่งเสรมิสุขอนามยั
นักเรียน 
- โครงการส่งเสรมิกีฬาเพื่อ
สุขภาพและพัฒนาสู่ความเป็น
เลิศ 

11.2 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีน้ าหนกัและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 

75 78 80 82 84 

11.3 ร้อยละของผู้เรียนท่ีรูจ้ักวิธีการป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษและหลีกเลีย่งตนเอง
จากสภาวะที่เสีย่งต่อความรุนแรง โรค ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

75 78 80 82 84 

11.4 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

75 78 80 82 84 

11.5 ร้อยละของผู้เรียนที่มมีนุษยสัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรตผิู้อื่น 

75 78 80 82 84 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

54 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

  เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
1. สถานศึกษาพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
คุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีเปิด
โอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมสี่วนร่วม 

1.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพอย่าง
เป็นระบบโดยวงจรคุณภาพ PDCA ตามหลัก 
ธรรมาภิบาลบรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 9 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1.2 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ี่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมสี่วนร่วมในการวางแผน ปรบัปรุง และ
พัฒนา และร่วมรับผดิชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

80 82 84 86 88 

1. สถานศึกษาพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
คุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีเปิด
โอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมสี่วนร่วม 

1.3 สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. โครงการที่ 
5 

กิจกรรมประชาสมัพันธ์และ
ความสัมพันธ์ชุมชน 

1.4 สถานศึกษามีการจัดแสดงแผนภูมิโครงสร้าง
ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 9 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1.5 สถานศึกษามีคูม่ือการปฏบิัตงิานของ
สถานศึกษาครบทุกกลุ่ม/ทุกงาน 

80 82 84 86 88 

1.6 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และแผนปฏบิัติการประจ าป ี

80 82 84 86 88 

1.7 สถานศึกษามีการด าเนินการและพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 

โครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

55 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 1, 4 

1. สถานศึกษาพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
คุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีเปิด
โอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมสี่วนร่วม 

1.8 สถานศึกษามรีะบบการนิเทศภายในและน า
ผลไปปรับปรุงการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. โครงการ
หลักข้อ 7 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1.9 มีการตดิตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 9 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2. สถานศึกษาพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรยีนรอบด้านตาม
หลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุม่ เป้าหมาย 

2.1 สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาที่ได้รับการ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาที่สามารถ
ตรวจสอบได ้

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2 
ศธจ. 
โครงการที่ 10, 
11 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

2.2 หลักสตูรสถานศึกษามีความยืดหยุ่น และ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครวั ชุมชนและ
ท้องถิ่น ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

80 82 84 86 88 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

56 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
2.3 มีการน าหลักสตูรสถานศึกษาและการวดัและ
ประเมินผลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

80 82 84 86 88 

2.4 มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา
โดยการมีส่วนร่วม 

80 82 84 86 88 

2.5 มีการปรบัปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
ทันสมัยเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

80 82 84 86 88 

3. สถานศึกษาจดัครูให้
เพียงพอกับช้ันเรียน 

3.๑ สถานศึกษามีครูที่ผ่านการอบรมการศึกษา
ปฐมวัย หรือมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัย 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 9, 
10, 11 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

3.2 สถานศึกษามีครูอย่างพอเพียงและเหมาะสม
กับช้ันเรียน 

80 82 84 86 88 

4. ครูพัฒนาตนเองให้
มีความเช่ียวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 
และความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

4.๑ ร้อยละของครูที่เข้ารับการพฒันาในหลักสูตรที่
สถาบันคุรุพัฒนา/ก.ค.ศ. ให้การรบัรองจ านวนไม่
น้อยกว่า 12 ช่ัวโมงต่อปี ตามแผนพัฒนาตนเอง 
(ID PLAN) 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที่ 9, 
10, 11 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

4.2 ร้อยละของครูที่มีส่วนร่วมและ/หรือเป็นผู้น า
ทางวิชาการในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่าง
น้อย 50 ช่ัวโมงต่อป ี

80 82 84 86 88 

4.3 ร้อยละของครูที่น าความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ ท่ีได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมา
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูท้ี่ส่งผลต่อ
คุณภาพของผู้เรียน    

80 82 84 86 88 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

57 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

  เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
5. สถานศึกษาจดั
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสื่อเพื่อ
การเรยีนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ  
มีสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

5.๑ ห้องเรียน ห้องพิเศษ ทุกห้องสะอาด เป็น
ระเบียบ สวยงาม มีความมั่นคงแขง็แรง และ
ปลอดภัย 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ.  
โครงการที่ 4, 6 

โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี 
แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อม 

5.2 ร้อยละของห้องเรียนที่ภายในห้องมีป้ายนิเทศ
ความรู้ สถติิของห้องเรียน มีสญัลกัษณ์ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผลงานนกัเรียน 
บรรยากาศในห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู ้

80 82 84 86 88 

5.3 สถานศึกษามสีภาพ แวดล้อมทางกายภาพ
ภายนอกห้องเรียนสวยงามร่มรื่น 

80 82 84 86 88 

5.4 สถานศึกษามีแหล่งเรยีนรู้ภายในสถานศึกษา
ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้อย่างน้อย 2 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

80 82 84 86 88 

5.5 สถานศึกษามสีิ่งอ านวยความสะดวกในการ
เรียนรู้พอเพยีงกับจ านวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพ
ใช้การได้ด ี

80 82 84 86 88 

6. สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจดัการและการ
จัดการเรียนรู ้

6.๑ สถานศึกษามีการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 2 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 2  
ศธจ. 
โครงการที ่3 

โครงการส่งเสริมพัฒนาและ
จัดบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.2 สถานศึกษามีการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

80 82 84 86 88 

6.3 สถานศึกษามีเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอ
กับการใช้งานและการจดัการเรียนรู้ 

80 82 84 86 88 

 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

58 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ครูปฐมวยั
สามารถจัด
ประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดลุเตม็
ศักยภาพ   

1.1 ร้อยละของครูปฐมวัยที่วิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็น
รายบุคคล 

100 100 100 100 100 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที ่7, 11 

โครงการพัฒนามาตรฐานและ
คุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 1.2 ร้อยละของครูปฐมวัยที่จัดท าแผนการจดั

ประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสตูรสถานศึกษา 

100 100 100 100 100 

1.3 ร้อยละของครูปฐมวัยที่จัดกจิกรรมทีส่่งเสริม
พัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 

100 100 100 100 100 

2. ครสูร้างโอกาส
ให้เด็กปฐมวัยได้รบั
ประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบตัิอย่าง
มีความสุข 

2.1 ร้อยละของครูปฐมวัยที่จัดประสบการณ์ที่
เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม 

100 100 100 100 100 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที ่7, 11 

โครงการพัฒนามาตรฐานและ
คุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 2.2 ร้อยละของครูปฐมวัยที่ให้เดก็เลือกท ากิจกรรม

อย่างอิสระตามความสนใจ หลากหลายรูปแบบจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

100 100 100 100 100 

2.3 ร้อยละของครูปฐมวัยที่จัดประสบการณ์ให้เด็ก
สร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง 

100 100 100 100 100 

3. ครูปฐมวยัมีการ
จัดบรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

3.๑ ร้อยละของครูปฐมวัยท่ีจัดห้องเรียนสะอาด 
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก 
พื้นที่ส าหรับมมุประสบการณ ์

100 100 100 100 100 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที ่7, 11 

โครงการพัฒนามาตรฐานและ
คุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

3.2 ร้อยละของครูปฐมวัยที่จัดใหเ้ด็กมสี่วนร่วมใน
การจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรยีน 

100 100 100 100 100 

3.3 ร้อยละของครูปฐมวัยที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับเด็ก 

100 100 100 100 100 

4. ครูปฐมวยั
ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง 

4.๑ ร้อยละของครูปฐมวัยที่ประเมินพัฒนาการเด็ก
จากกิจกรรมและกจิวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและ
วิธีการที่หลากหลาย 

100 100 100 100 100 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 

โครงการพัฒนามาตรฐานและ
คุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

59 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
และน าผลการ
ประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

4.2 ร้อยละของครูปฐมวัยที่วิเคราะห์ผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

100 100 100 100 100 โครงการที ่7, 11 

4.3 ร้อยละของครูปฐมวัยที่น าผลการประเมินท่ีได้
ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก 

100 100 100 100 100   

4.4 ร้อยละของครูปฐมวัยที่มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้
การจัดประสบการณ ์

100 100 100 100 100 

5. ครูจดัการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบตัิจริง และ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได ้

5.๑ ร้อยละของครูที่จัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรยีนรู้ โดยผา่นกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสตูรสถานศึกษาและน าไปใช้จริง อย่างน้อยคน
ละ 1 กลุ่มสาระ 

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 9, 10, 
11 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

5.2 ร้อยละของครูที่จัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ 
(IEP) ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษทุกคนและน าไปใช้จริง 

80 82 84 86 88 

5.3 ร้อยละของครูที่จัดการเรียนรูผ้่านกิจกรรม
โครงงานหรือกิจกรรมอื่นที่แสดงถึงทักษะแสดงออก 
แสดงความคดิเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตของผู้เรียนได ้

80 82 84 86 88 

6. ครูใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้

6.๑ ร้อยละของครูที่จัดท า/เลือก/ใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศในการจดัการเรียนรู้ไดอ้ย่างเหมาะสม
จาก DLTV, DLIT หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
อื่นๆ อย่างหลากหลาย 

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 3 

โครงการส่งเสริมพัฒนาและ
จัดบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

60 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
6.2 ร้อยละของครูที่น าภูมิปญัญาท้องถิ่นมาจัดการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกบัเนื้อหาและ
รูปแบบการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 1, 2 

โครงการสนองพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของใน
หลวง ร.10 และเศรษฐกิจ
พอเพียง 

6.3 ร้อยละของครูที่สรา้งโอกาสให้ผู้เรยีนได้
แสวงหาความรูด้้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งในและนอกสถานศกึษา 

80 82 84 86 88 มฐ.ปฐมวัย  
มฐ.ที่ 3 
มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ.  
โครงการที่ 4, 6 

- โครงการพัฒนาอาคาร
สถานท่ี แหล่งเรยีนรู้ และ
สิ่งแวดล้อม 

7. ครูมีการบรหิาร
จัดการช้ันเรียนเชิง
บวก 

7.1 ร้อยละของครูที่สรา้งบรรยากาศท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้ กระบวนการคิด ทักษะชีวิต และพัฒนา
ผู้เรยีน เสริมแรงใหผู้้เรยีนมีความมั่นใจในการ
พัฒนาศักยภาพตนเองเต็มตามศักยภาพ เกิดแรง
บันดาลใจ มีความสุข มีความปลอดภัย และมีการ
เปลี่ยนแปลงในทางที่ดี โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียนและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 1, 4 

โครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

7.2 ร้อยละของครูที่มีการด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
ผู้เรยีนรายบคุคลและประสานความร่วมมือกับผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพื่อแก้ปัญหาและพฒันาผู้เรยีน 

80 82 84 86 88 

7.3 ร้อยละของครูที่อบรมบ่มนสิยัให้ผู้เรยีนมี
คุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
และค่านิยมที่ดีงาม 

80 82 84 86 88 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

61 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

เป้าหมายเชิงกล
ยุทธ์ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (Target) 

สนองมาตรฐาน 
กลยุทธร์ะดับแผนงาน 

(โครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 
7.4 ร้อยละของครูที่จัดท าข้อมลูสารสนเทศ 
เอกสารประจ าช้ันเรียนหรือเอกสารประจ าวิชา เพื่อ
ใช้ในการส่งเสรมิสนับสนุนการเรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน 

80 82 84 86 88 

8. ครูมีการ
ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

8.1 ร้อยละของครูที่สรา้งและใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลาย สอดคลอ้งกับมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 9, 10, 
11 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

8.2 ร้อยละของครูที่วิเคราะห์ผลการประเมิน และ
น าข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาคณุภาพของผู้เรียน 

80 82 84 86 88 

8.3 ร้อยละของครูที่ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
เพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรยีนรู ้

80 82 84 86 88 

9. ครูมีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรยีนรู ้

9.1 ร้อยละของครูที่มีการแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ระหว่างคร ู

80 82 84 86 88 มฐ.การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ 3  
ศธจ. 
โครงการที่ 9, 10, 
11 

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

9.2 ร้อยละของครูที่มีชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชีพระดับสถานศึกษาหรือระดบักลุ่มเครือข่าย
หรือระดับชาต ิ

80 82 84 86 88 

9.3 ร้อยละของครูที่น าข้อมูลสะทอ้นกลับไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

80 82 84 86 88 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

62 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

2. กรอบงบประมาณ ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 2566 – 2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. โครงการพัฒนา
มาตรฐานและคุณภาพ
การจัดการศึกษาปฐมวัย 

- กิจกรรรมสื่อส่งเสริมพัฒนาการ 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิด 
- สร้างสรรค์เด็กดี 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ 
- เสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย  

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 งานวิชาการระดับ
ปฐมวัย 

2. โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย 

- กิจกรรมการทดลอง 
- กิจกรรมโครงงานการทดลอง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 งานวิชาการระดับ
ปฐมวัย 

3. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- จัดท าแผนขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
- กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้สื่อ DLIT 

และ DLTV  
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- กิจกรรมยกระดับทักษะความสามารถ

ภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็กหัวปานกลางลงมา 
- กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาพิเศษ 
- กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่ O-NET , NT 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open House) 
- กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญวันแห่งความส าเร็จ 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 งานวิชาการ
ระดับประถม 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

63 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

4. โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการจัดท า
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ⚫ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
  ⚫ จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
  ⚫ ก าหนดเครื่องมือการประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
- การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา  
- จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารงานวิชาการ 

5. โครงการส่งเสริมการ
อ่านออกเขียนได้และรัก
การอ่าน 

- กิจกรรมจัดหาหนังสือห้องสมุด 
- กิจกรรมพัฒนาระบบบริการห้องสมุด 
- กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุด 
- กิจกรรมอ่านออกยกชั้น 
  ⚫ อ่าน – เขียน ค าพ้ืนฐานแต่ละชั้น 
  ⚫ การสอนภาษาไทยแบบแจกลูกค าและ
สะกดค า 
  ⚫ การอ่านออกเสียง  และประสมค า 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารงานวิชาการ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

64 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

  ⚫ เขียนตามค าบอกทุกวัน 
- กิจกรรม ผอ.ป.3 
- กิจกรรมอ่านทุกวันฝันได้ทุกอย่าง 

6. โครงการส่งเสริมกีฬา
เพ่ือสุขภาพและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 

- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา   
- กิจกรรมกีฬาสีโรงเรียน 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 บริหารงานวิชาการ 

7. โครงการพฒันา
ระบบงานการเงินและ
พัสดุ 

- จัดวางระบบการบริหารจัดการด้านการเงิน
และพัสดุของโรงเรียน  
- จัดท าคู่มือปฏิบัติงานด้านงานการเงินและ
พัสดุ  
- จัดแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการ 
ควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน  
- มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ  
- ควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้
ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
-ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าร่างแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
- ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการ  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารงบประมาณ 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

65 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

8. โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

- กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC)  
- กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาทางวิชาการ  
- กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
การท างานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
- กิจกรรมการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนและ
นวัตกรรมการศึกษา  
- กิจกรรมชมรมวิชาการ  
- กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน  

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 บริหารงานบุคคล 

9. โครงการส่งเสริม
พัฒนาและจัดบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- กิจกรรมห้องเรียน ๔.๐ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบสัญญาณ WIFI ให้
ครอบคลุมทั้งโรงเรียน 
- กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารทั่วไป 

10. โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

- กิจกรรมวันส าคัญ 
- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม (1 ห้อง 1 
คุณธรรม) 
- กิจกรรมประกวดมารยาท (ยิ้มใส ไหว้สวย) 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- กิจกรรมธรรมศึกษา 
- กิจกรรมจิตอาสาเราท าความดีเพ่ือสังคม 

42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 บริหารทั่วไป 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

66 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

- กิจกรรมวิถีพุทธ (สวดมนต์เช้า – เย็น , วันสุด
สัปดาห์ , แต่งกายชุดขาว - มังสวิรัติทุกวันศุกร์) 

11. โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่ แหล่ง
เรียนรู้ และสิ่งแวดล้อม 

- กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
- กิจกรรมสถานศึกษาปลอดขยะ 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมบ ารุงอาคารสถานที่ 
- กิจกรรมลานน้อยอนุรักษ์ป่า 
- กิจกรรมทัศนศึกษา 

168,000 168,000 168,000 168,000 168,000 บริหารทั่วไป 

12. โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 

- กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก   
- กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   
- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
- กิจกรรมป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
ควร (เพศวิถี) 
-  กิจกรรมตรวจคัดกรองผู้เรียน 5 กลุ่ม (กลุ่ม
ปลอด กลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่ม
ค้า) 
-  กิจกรรมคลินิกเสมารักษ์ 
- การส่งต่อ 
-  กิจกรรมครู D.A.R.E. 
- กิจกรรมตู้แดงเสมารักษ์ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารทั่วไป 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

67 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

- กิจกรรมการจัดท าแผนงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

13. โครงการระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- กิจกรรมจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
- กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
- กิจกรรมส่งต่อข้อมูล 
- กิจกรรมการประกันความปลอดภัย 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
- กิจกรรมโฮมรูม/อบรม/ให้ค าแนะน าปรึกษา 
- กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารทั่วไป 

14. โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยนักเรียน 

- กิจกรรมฟันสวยยิ้มใส 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน (ชั่งน้ าหนัก วัด
ส่วนสูง ผม เล็บ ร่างกาย) 
- กิจกรรมมือสะอาดสุขภาพดี 
- กิจกรรมพยาบาลบริการสุขภาพ 
- กิจกรรมตรวจลูกน้ ายุงลายและเดินรณรงค์
ป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อ 
- กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
- กิจกรรมป้องกันและก าจัดเหา 
- กิจกรรมป้องกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และ
โรคอุบัติใหม่  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารทั่วไป 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

68 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

งบประมาณ กลุ่มงาน 
ผู้รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

15. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและ
พัฒนาวินัยนักเรียน 

- กิจกรรมชูธงประชาธิปไตย 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมกลุ่มสี 
- กิจกรรมวินัยและการรักษาวินัยนักเรียน 
- กิจกรรมต่อต้านคอรัปชั่น โตไม่ต้องไม่โกง 
- กิจกรรมจักสานงานประดิษฐ์ 
- กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือไทย 
- กิจกรรมวันวชิราวุธ 
- กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมและเดินทางไกล
ลูกเสือ 

29,000 29,000 29,000 29,000 29,000 บริหารทั่วไป 

16. โครงการสนองพระ
บรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวง 
ร.10 และเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- กิจกรรมนิทรรศการตามรอยพ่อ สานต่อ
พอเพียง 
- กิจกรรมฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือการมี
งานท า 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 บริหารทั่วไป 

 



 

 
โรงเรียนบ้านทับลาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

69 แผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

ส่วนที่ 5  
การก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 

 
บทบาทหน้าที่ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   

1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน ให้ค าปรึกษา และ
ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษาและตามกฎหมายอ่ืนที่
ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยพิจารณาให้ความเห็นเสนอแนะ
เกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ ดังนี้        

1.1  ก าหนดเป้าหมาย นโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสถานศึกษา  
1.2  พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  

หลักสูตรสถานศึกษาและการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามนโยบายของสถานศึกษา  
1.3  ก ากับ ติดตามผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา 

2.  ผู้บริหารสถานศึกษา  เป็นผู้บริหารสูงสุดของสถานศึกษา มีหน้าที่และความรับผิดชอบ
บังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา บริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผนการปฏิบัติงาน การควบคุม 
ก ากับดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารทั่วไป งานอ่ืนที่
เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานทีป่ฏิบัติ คือ  

1. บังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา มีอ านาจหน้าที่บริหารกิจการของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ นโยบายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา   

2. วางแผนพัฒนาการศึกษา ประเมินและจัดท า รายงานเกี่ยวกับการบริหารจัด
การศึกษาตามนโยบายและจุดเน้นตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปีของสถานศึกษา  

3. จัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา การนิเทศและการวัดผลประเมินผล  

4. ด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
5. ด าเนินการบริหารงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สิน  
6. วางแผนการบริหารงานบุคคล การสรรหา  การบรรจุ  แต่งตั้ งการส่ง เสริม  

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน วินัย การรักษาวินัย การด าเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์ 
และร้องทุกข์  

7. จัดท ามาตรฐานและภาระงานของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

8. ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
9. ประสานความร่วมมือกับชุมชนและท้องถิ่นในการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาและ

ให้บริการด้านการศึกษาแก่ชุมชน  
10. จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา  
11. จัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
12. เป็นผู้แทนของสถานศึกษาในกิจการทั่วไป รวมทั้งที่ได้รับมอบอ านาจสัญญาใน

ราชการของสถานศึกษาตามวงเงินงบประมาณท่ีสถานศึกษาได้รับตามท่ีได้รับมอบอ านาจ  
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13. ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และท่ีได้รับมอบหมาย 
3. ครูและบคุลากรอ่ืน ๆ      

3.1  ครู มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริม
การเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน ปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศึกษา พัฒนาตนเองและวิชาชีพ ประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง บุคคล ในชุมชน และสถานประกอบการเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียน การบริการสังคมด้าน
วิชาการและด้านวิชาชีพ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติดังนี้ คือ 

1.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2. จัดอบรมสั่งสอน และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์                     

3.  ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา                      
4.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน                      
5.  ประสานความร่วมมือกับผู้ ปกครองและบุคคลในชุมชนและสถาน

ประกอบการเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ                      
6.  ท านุบ ารุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น                      
7.  ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และประเมินพัฒนาการผู้เรียนเพ่ือน ามาพัฒนาการ

เรียนการสอนใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                      
8.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  

3.2  ลูกจ้างชั่วคราว  มีหน้าทีแ่ละความรับผู้รับผิดชอบตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย
ให้ปฏิบัติ   

4. ผู้ปกครองและชุมชน  
1. ให้การสนับสนุนในกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา  
2. ร่วมมือกับสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
3. เสนอแนวคิดเพ่ือการพัฒนางานของสถานศึกษา  
4. ดูแล เอาใจใส่นักเรียน นักศึกษาในปกครองในด้านการเรียน และความประพฤติ  
5. เป็นกระบอกเสียงประชาสัมพันธ์ข่าวสารของสถานศึกษา  
6. ร่วมพัฒนาปรับปรุงเพ่ือการประกนัคุณภาพของสถานศึกษา   

ทั้งนี้การด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหาร
สถานศึกษา คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครองชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เป็น
ลักษณะการด าเนินการแบบบูรณาการความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการพัฒนาการจัดการศึกษาตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 ของโรงเรียนบ้านทับลานตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ให้เป็น
ประสิทธิภาพและบรรลุประสิทธิผลสูงสุดต่อผู้เรียนทุกคน 
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กรอบการก ากับ  ติดตาม  ประเมินผลงานของสถานศึกษา   
การประเมินผลงานของสถานศึกษาได้น ารูปแบบการประเมินแบบสมดุลมาประยุกต์ใช้  แบ่ง

ออกเป็น  4  มิติ  คือ  มิติด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ  มิติด้านการเรียนรู้และพัฒนา  มิติด้านการเงิน            
และงบประมาณ  มิติด้านการบริหารจัดการ  ในแต่ละมิติได้ก าหนดปัจจัยหลักแห่งความส าเร็จไว้  ดังนี้ 

มิติที่  1  ด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ  
-  การตอบสนองความต้องการและความพึงพอใจ ของผู้รับบริการ  
-  การบริการที่มีประสิทธิภาพและตอบสนอง ความต้องการของผู้รับบริการ  
-  การมีส่วนร่วมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ท้องถิ่นภาคเอกชน  

มิติที่  2  ด้านการเรียนรู้และพัฒนา  
-  การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้     
-  การพัฒนาสื่อ ICT นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
-  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรการเรียนรู้  
-  การพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ  
-  การควบคุม ประเมินและจัดการความรู้  
-  การจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
-  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
-  การวิจัยและพัฒนาเพื่อการเรียนรู้   

มิติที่  3  ด้านการเงินและงบประมาณ  
-  เบิก - จ่ายและบริหารงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพตามระบบงบประมาณแบบ

มุ่งเน้น ผลงาน  (Performance  Based  Budgeting : PBB)  
-  การใช้งบประมาณในปีงบประมาณตาม แผนงาน  
-  ความรัดกุมของระบบควบคุมภายในจ าแนก ตามองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  
-  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานด้านบัญชี  การเงิน  การงบประมาณและการ

พัสดุ  
มิติที่  4  ด้านการบริหารจัดการ  

-  ผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา  
-  การพัฒนาระบบบริหารคุณภาพด้านวิชาการ งบประมาณ  บริหารบุคคล  และ

บริหารทั่วไป  
-  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
-   การบริหารสถานศึกษา โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานตามหลักธรรมาภิบาล  
-  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
-  ผดุงระบบนิเทศ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  
-  การสร้างภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา  
-  การระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการศึกษา  
-  การสนับสนุนให้เกิดผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 

การสนับสนุน ส่งเสริม ก ากับ ดูแล การสนับสนุน ส่งเสริม ก ากับ ดูแล รวมทั้งการติดตาม  
ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานเป็นขั้นตอนส าคัญที่ถือเป็นเงื่อนไขความส าเร็จการน ายุทธศาสตร์การ
กระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งในระดับส านักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา ในแนวทางสนับสนุน  
ส่งเสริม ก ากับ ดูแล และรายงานผลที่สอดคล้องเชื่อมโยงกันทั้งระดับ  

บทสรุป การด าเนินการบริหารการศึกษาของสถานศึกษาตามภารกิจโรงเรียน  ผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจายอ านาจของกระทรวงศึกษาธิการตามแผนกลยุทธ์ โรงเรียนบ้านทับลาน 
เป็นการก าหนดทิศทางในการด าเนินนโยบายที่ส าคัญของสถานศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งจ าเป็นอย่าง
ยิ่งในการน าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ วางแผน พัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาให้สามารถขับเคลื่อนตามแผนกลยุทธ์ให้ส าเร็จได้ตามเป้าหมาย โดยการด าเนินการขับเคลื่อน 
4 แผนงาน คือ งานวิชาการ งานการบริหารบุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหารงบประมาณ ตามรูปแบบการ
บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาลที่สอดคล้องกับแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล  
คือ      

*  หลักนิติธรรม      
*  หลักคุณธรรม      
*  หลักความโปร่งใส      
*  หลักความมีส่วนร่วม      
*  หลักความรับผิดชอบ      
*  หลักความคุ้มค่า   

ปีการศึกษา  2565-2568 จึงเป็นปีแห่งการเปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านทับลานทุกด้านให้มีคุณภาพภายใต้การบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษาที่ค านึงถึงหลักความคุ้มค่า
และการใช้ประโยชน์สูงสุด เพ่ือการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นพลโลก และพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษาไปสู่
เป้าหมายของการเป็นโรงเรียนที่มีการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามเป้าหมายของ
กระทรวงศึกษาธิการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ภายนอกรอบสาม.  โรงเรียนบ้านทับลาน. ปราจีนบุรี. (เอกสารอัดส าเนา)     
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านทับลาน 
ที ่    /2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66-2570) 
------------------------------------ 

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดไว้ในข้อ 3 ว่า ใหสถานศึกษาแต่ละ
แหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษาให เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พรอมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ
ตาม มาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตาม ผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหน่วยงานตน สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกป เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และเข้าใจในการบริหารและ
จัดการคุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย ทิศทางการด าเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติเพ่ือน าไปสู่ทิศทางที่
ต้องการโดยการขับเคลื่อนที่ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน ด้วยความร่วมมือและความรับผิดชอบของบุคลากรภายใน
สถานศึกษาตลอดการก ากับดูแล ส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด  ดังนั้นโรงเรียนบ้านทับลานจึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66-2570) ดังนี้ 
 
คณะที่ปรึกษา 

1. นายประมวล มาหาร  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. นางประนอม เหลาวงษ์ กรรมการผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน 
3. นางอนงนุช ปังด ารงค์  กรรมการผู้แทนครู 
4. นายด ารงค์ มานะดี  กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพื้นที่ 
5. นายณรงค์ ศรีสวัสดิ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายดาว ช่อทองสุวรรณ์ กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

 7. นายสุวัฒน์ กองธรรม  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 8. นายเสนอ เจริญราษฎร์ กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
 
คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 1.  นางสิราวรรณ เสนาะวาที  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน  ประธาน 
 2.  นางอนงนุช ปังด ารงค์   ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 3.  นางสาวจรุญ อดทน   ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 4. นางสาวพะยอม น้อยเพชร  ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 5. นางศุภานัน จิราวัสน ์   ครูช านาญการ    กรรมการ 
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 6. นางสาวภณดิา สุวรรณธนภัทร  ครูช านาญการ    กรรมการ 
 7. นายไกรฤกษ์ อ าพันธ์เสน  ครู คศ.1    กรรมการ 
 8. นางสาวกฤตภรณ์ สมค า  ครู คศ.1    กรรมการ 
 9. นายคุณภัทร อัครจิรสิน  ครู คศ.1    กรรมการ 
 10. นายพิเชษฐ์ พิมกรณ์   ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
 11. นายธฤต เนียมฉิมพลี   ครพ่ีูเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม  กรรมการ 
 12. นางสาวเสาวลักษณ์ เมฆพันธ์  ครู คศ.1                กรรมการและเลขานุการ 
 13. ว่าที ่รต.หญิง พรพรรณ อินทร์มี เจ้าหน้าที่ธุรการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขนุการ 
มีหน้าที่  หารือกับคณะที่ปรึกษา ร่วมกันวิเคราะห์บริบทของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาตามระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ผลการด าเนินงานที่ผ่าน และจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66-2570) เพ่ือน าไปใช้ในการบริหารงานและจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
และประสบผลส าเร็จ ได้คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
  

ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของ
โรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เต็มความสามารถและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่ 9 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕66 

 
 
 

(นางสิราวรรณ เสนาะวาท)ี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน 
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คณะท างาน 
 

ที่ปรึกษา       
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านทับลาน ประกอบด้วย 
1. นายประมวล มาหาร  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. นางประนอม เหลาวงษ์ กรรมการผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน 
3. นางอนงนุช ปังด ารงค์  กรรมการผู้แทนครู 
4. นายด ารงค์ มานะดี  กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพื้นที่ 
5. นายณรงค์ ศรีสวัสดิ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายดาว ช่อทองสุวรรณ์ กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

 7. นายสุวัฒน์ กองธรรม  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 8. นายเสนอ เจริญราษฎร์ กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

    
คณะท างาน  
 1.  นางสิราวรรณ เสนาะวาที  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน   
 2.  นางอนงนุช ปังด ารงค์   ครูช านาญการพิเศษ    
 3.  นางสาวจรุญ อดทน   ครูช านาญการพิเศษ    
 4. นางสาวพะยอม น้อยเพชร  ครูช านาญการพิเศษ    
 5. นางศุภานัน จิราวัสน ์   ครูช านาญการ     
 6. นางสาวภณิดา สุวรรณธนภัทร  ครูช านาญการ     
 7. นายไกรฤกษ์ อ าพันธ์เสน  ครู คศ.1     
 8. นางสาวกฤตภรณ์ สมค า  ครู คศ.1     
 9. นายคุณภัทร อัครจิรสิน  ครู คศ.1     
 10. นางสาวเสาวลักษณ์ เมฆพันธ์  คร ูคศ.1      
 11. นายพิเชษฐ์ พิมกรณ์   ครูผู้ช่วย   
 12. นายธฤต เนียมฉิมพลี   ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม                 
 13. ว่าที่ รต.หญิง พรพรรณ อินทร์มี เจ้าหน้าที่ธุรการ     
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